
 

 

ြပည်ေောင်စုသမ္မတြမန်မာနိုင်ငဳေတာ်အစိုဵရ 

ြပန်ကြာဵေရဵဝန်ကြီဵဌာန 

(ရုပ်ြမင်သဳကြာဵနှင်ဴအသဳေတု်လွှငဴ်ြြင်ဵဆုိင်ရာနည်ဵဥပေေမျာဵ) 

အမိန့်ေကြာ်ြငာစာအမှတ် ၁၀၄/၂၀၂၀ 

၁၃၈၂ ြုနှစ်၊ သီတင်ဵြျွတ်လဆန်ဵ ၄ ရြ် 

(၂၀၂၀ ြပညဴန်ှစ်၊ ေအာြ်တိုဘာလ ၂၀ ရြ်) 

 ြပန်ကြာဵေရဵဝန်ကြီဵဌာနသည် ရုပ်ြမင်သဳကြာဵနှငဴ် အသဳထတု်လွှငဴ်ြြင်ဵဆုိင်ရာ ဥပေဒပုဒ်မ ၁၀၆ 

ပုဒ်မြွဲ(ြ) အရ အပ်နှင်ဵထာဵေသာ လုပ်ပိုင်ြွင်ဴြို ြျင်ဴသဳုဵ၍ ြပည်ေထာင်စုအစိုဵရအဖွဲ့၏သေဘာတူညီ 

ြျြ် ြဖင်ဴ ဤနည်ဵဥပေဒမျာဵြုိထုတ်ြပန်လိုြ်သည်။ 

 

အြန်ဵ (၁) 

အမည်နှငဴ်အဓိပ္ပာယ်ေဖာ်ြပြျြ် 

၁။  ဤနည်ဵဥပေဒမျာဵြုိ ရုပ်ြမင်သဳကြာဵနှင်ဴ အသဳထတု်လွှငဴ်ြြင်ဵဆုိင်ရာ နည်ဵဥပေဒမျာဵဟု ေြါ်တွင် 

ေစရမည်။ 

၂။  ဤနည်ဵဥပေဒမျာဵတွင်ပါရိှေသာ စြာဵရပ်မျာဵသည် ရုပ်ြမင်သဳကြာဵနှငဴ် အသဳထတု်လွှငဴ်ြြင်ဵ 

ဆုိင်ရာ ဥပေဒတွင်ပါရိှသညဴအ်တိငု်ဵ အဓိပ္ပာယ်သြ်ေရာြ်ေစရမည်။ ထို့ြပင် ေအာြ်ပါစြာဵရပ် 

မျာဵသည် ေဖာ်ြပပါ အတိငု်ဵ အဓိပ္ပာယ်သြ်ေရာြ်ေစရမည်- 

(ြ)  ဥပေေ ဆုိသည်မှာ ရုပ်ြမင်သဳကြာဵနှင်ဴ အသဳထတု်လွှငဴ်ြြင်ဵဆုိင်ရာ ဥပေဒြိုဆုိသည်။ 

(ြ) ေြာင်စီဝင် ဆုိသည်မှာ ရုပ်ြမင်သဳကြာဵနှငဴ် အသဳလွှငဴ်ေြာင်စီ၏ ေြာင်စီဝင် 

တစ်ဦဵဦဵြုိဆုိသည်။ 

(ဂ)  ပရသိတ် ဆုိသည်မှာ ရုပ်ြမင်သဳကြာဵနှငဴ်အသဳထတု်လွှငဴ်သညဴ် အစီအစဉ်မျာဵြုိ 

ဖမ်ဵယူကြည်ဴရှုနာဵဆင်သူ မျာဵြိုဆုိသည်။ 

(ဃ)  ပရသိတ်အမျာဵဆဳုဵကြည်ဴရှုသညဴအ်ြျန်ိ ဆုိသည်မှာ တစ်ေန့တာရုပ်ြမင်သဳကြာဵနှငဴ် 

အသဳထတု်လွှငဴ်မှု အစီအစဉ်မျာဵအတွင်ဵ ဖမ်ဵယူကြည်ဴရှု နာဵဆင်သူပရိသတ်အေရအတွြ် 

အမျာဵဆဳုဵအြျန်ိြိုဆုိသည်။ 

(င)  ေရေယုိီလှိုင်ဵနှုန်ဵ ဆုိသည်မှာ သြ်ဆုိင်ရာ အသဳလွှငဴ်ရုဳမှ ထုတလ်ွှငဴ်သညဴ ်

အသဳလှိုင်ဵနှုန်ဵမျာဵ ြိုဆုိသည်။ 

(စ)  ရုပ်ြမင်သဳကြာဵလှိုင်ဵနှုန်ဵ ဆုိသည်မှာ သြ်ဆုိင်ရာ ရုပ်ြမင်သဳကြာဵဌာနတစ်ြုြုမှ 

ထုတလ်ွှငဴ်သညဴ ်ရုပ်ပဳုနှငဴ် အသဳလှိုင်ဵနှုန်ဵမျာဵြို ဆုိသည်။ 

(ဆ) လိငု်စင်ေကြဵ ဆုိသည်မှာ ရုပ်ြမင်သဳကြာဵနှငဴ်အသဳထတု်လွှငဴ်ြြင်ဵ ဝန်ေဆာင်မှုလုပ်ငန်ဵ 

လုပ်ြိုင်ရန် ေြာင်စီြသတ်မှတ်သည်ဴ လိငု်စင်ေကြဵြုိဆုိသည်။ ယင်ဵစြာဵရပ်တွင် 



 

 

ရုပ်ြမင်သဳကြာဵနှငဴ် အသဳထုတ်လွှငဴ် ြြင်ဵဝန်ေဆာင်မှုလုပ်ငန်ဵ 

ယာယီလိုင်စင်ေကြဵလည်ဵပါဝင်သည်။ 

(ဇ)  ပုဳစဳ ဆုိသည်မှာ ဤနည်ဵဥပေဒမျာဵတွင်ပါရှိေသာ ပုဳစဳမျာဵြုိဆုိသည်။ 

(ဈ)  လုပ်ငန်ဵေြာ်မတီ ဆုိသည်မှာ အမျ ို ဵသာဵရုပ်ြမင်သဳကြာဵနှငဴ် အသဳထတု်လွှငဴ်ြြင်ဵလုပ်ငန်ဵ 

မျာဵ ဖဳွ့ဖဖိုဵတိုဵတြ်ေရဵအဖဲွ့ြ ဖွဲ့စည်ဵေပဵသညဴ် ေြာင်စီဝင် ေရွေဵြျယ်တင်ေြမြှောြ်ေရဵ 

လုပ်ငန်ဵေြာ်မတီြုိ ဆုိသည်။ 

(ည)  တိုင်ကြာဵလွှာ ဆုိသည်မှာ ရုပ်ြမင်သဳကြာဵနှငဴ်အသဳထတု်လွှငဴ်ြြင်ဵဝန်ေဆာင်မှု လုပ်ငန်ဵ 

တစ်ြုြုြြဖစ်ေစ၊ ယင်ဵလုပ်ငန်ဵတွင်ပါဝင်လပု်ြုိင်သူတစ်ဦဵဦဵြြဖစ်ေစ ရုပ်ြမင်သဳကြာဵ 

နှင်ဴ အသဳထတု်လွှငဴ်ြြင်ဵ လုပ်ငန်ဵဆုိင်ရာ လိြု်နာရမည်ဴ ြျင်ဴဝတ်မျာဵပါ ြပဋ္ဌာန်ဵြျြ် 

တစ်ရပ်ရပ်ြုိ ြျ ို ဵေဖာြ်ြြင်ဵအတွြ် အေရဵယူေပဵရန် နစ်နာသူြ ေြာင်စီသ့ုိ 

တိုင်ကြာဵသညဴ် ေလျှောြ်လွှာြိုဆုိသည်။ 

(ဋ)  စုဳစမ်ဵစစ်ေဆဵေရဵအဖွဲ့ ဆုိသည်မှာ တိုင်ကြာဵလွှာမျာဵြုိ လြ်ြဳစိစစ်ရန်နှငဴ် 

ညြှေနိှိုင်ဵေြဖရှင်ဵ ေဆာင်ရွေြ်ရန် ေြာင်စီြ တာဝန်ေပဵအပ်သညဴအ်ဖွဲ့ြိုဆုိသည်။ 

(ဌ)  လိငု်စင်ရရှိသူ ဆုိသည်မှာ ရုပ်ြမင်သဳကြာဵနှင်ဴ အသဳထတု်လွှငဴ်ြြင်ဵဆုိင်ရာ ဝန်ေဆာင်မှု 

လုပ်ငန်ဵလိငု်စင် တစ်ြုြုြုိြဖစ်ေစ၊ ရုပ်ြမင်သဳကြာဵနှငဴ် အသဳထတု်လွှငဴ်ြြင်ဵဝန်ေဆာင်မှု 

လုပ်ငန်ဵယာယီလိုင်စင် တစ်ြုြ ုြို ြဖစ်ေစရရိှသူြိုဆုိသည်။ 

(ဍ)  လှိုင်ဵနှုန်ဵြွငဴ်ြပုမှတ်တမ်ဵ ဆုိသည်မှာ လှိုင်ဵနှုန်ဵအသဳုဵြပုြွငဴ်ရသ၏ူ အမည်၊ ြွငဴ်ြပုသည်ဴ 

လှိုင်ဵနှုန်ဵ၊ ြွငဴ်ြပုလှိုင်ဵနှုန်ဵြို အသဳုဵြပုပဳုနှင်ဴ အြြာဵသြ်ဆုိင်ေသာအြျြ်မျာဵပါဝင်သညဴ် 

စာရင်ဵမှတ်တမ်ဵြိုဆုိသည်။ 

(ဎ)  ရုဳဵအဖွဲ့ ဆုိသည်မှာ ေြာင်စီ၏ရဳုဵလုပ်ငန်ဵတာဝန်မျာဵြုိ အေြာင်အထည်ေဖာ်ေဆာင် 

ရွေြ်နိုင်ရန် သတ်မှတ်ြျြ်မျာဵနှငဴ်အညီ ဖွဲ့စည်ဵထာဵေသာ အဖွဲ့အစည်ဵြုိဆုိသည်။ 

 

အြန်ဵ (၂) 

ေြာင်စီဝင်ေရွဵေ ြျယ်ြန့်အပ်ြြင်ဵ 

၃။  အဖွဲ့သည် ဥပေဒပုဒ်မ ၁၁ အရ ပဏာမ ေရွေဵြျယ်ထာဵသူမျာဵ၏ အမည်စာရင်ဵြုိ ကြိုတင် 

ထုတြ်ပန် ေကြညာနိုင်ေရဵအတွြ် အေထာြ်အြူြပု ေဆာင်ရွေြ်ေပဵနုိင်မညဴ် လုပ်ငန်ဵေြာ် 

မတီြုိ ဖွဲ့စည်ဵဖပီဵ လုပ်ငန်ဵတာဝန်မျာဵြုိ သတ်မှတ်ေပဵရမည်။ 

၄။  လုပ်ငန်ဵေြာ်မတီသည် ေြာင်စီဝင်မျာဵ ေရွေဵြျယ်ရာတွင် အမျာဵြပည်သူ၏ ပါဝင်ေဆာင်ရွေြ်မှု 

ြိ ုအာဵေပဵရန် ေအာြ်ပါနည်ဵလမ်ဵမျာဵြဖင်ဴ ေဆာင်ရွေြ်ရမည်- 

(ြ)  ဥပေဒပုဒ်မ ၁၀ အရ ပဏာမေရွေဵြျယ်ထာဵသညဴ် အဖဲွ့ဝင်မျာဵ၏ အမည်စာရင်ဵထုတြ်ပန် 

ေကြညာသညဴေ်န့မှ ရြ်ေပါင်ဵ ၃၀ အတွင်ဵ ၎င်ဵတို့၏ ြိုယ်ေရဵအြျဉ်ဵြို သတင်ဵစာ၊ 



 

 

ရုပ်ြမင်သဳကြာဵနှငဴ် ေရဒီယုိစသညဴ် လူထုဆြ်သွယ်ေရဵ မီဒီယာမျာဵမှေသာ်လည်ဵေြာင်ဵ၊ 

ဝန်ကြီဵဌာန၊ အဖွဲ့နှငဴ်ေြာင်စီ၏ အင်တာနြ်စာမျြ်နှာမှေသာ်လည်ဵေြာင်ဵ ထုတြ်ပန် 

ေကြညာရမည်။ 

(ြ)  နည်ဵဥပေဒြဲွ(ြ)ပါ သတ်မှတ်ြာလအတွင်ဵ ပဏာမေရွေဵြျယ်ထာဵသညဴ် အဖွဲ့ဝင်မျာဵ၏ 

လုပ်ရည ် ြိုင်ရည်၊ အြျင်ဴစာရိတ္တ၊ ပညာရပ်ဆုိင်ရာ ြျွမ်ဵြျင်မှု အရည်အြျင်ဵနှင်ဴ 

စပ်လျဉ်ဵ ၍ အမျာဵြပည်သူြ ေဝဖန်တုဳြ့ပန်မှုမျာဵြုိ ဝန်ကြီဵဌာန၊ အဖွဲ့နှငဴ်ေြာင်စီ၏ 

အင်တာနြ်စာမျြ်နှာနှင်ဴ ရုဳဵအဖွဲ့မှတစ်ဆငဴ် လြ်ြဳရယူရမည်။ 

(ဂ)  နည်ဵဥပေဒြဲွ(ြ)အရ သတ်မှတ်ြာလအတွင်ဵ လြ်ြဳရရှိသညဴ် အမျာဵြပည်သူ၏ 

ေဝဖန်တုဳြ့ပန်မှုမျာဵနှင်ဴ စပ်လျဉ်ဵ ၍ အစီရင်ြဳစာြပုစုဖပီဵ အဖွဲ့သို့တင်ြပရမည်။ 

၅။  အဖွဲ့သည် လုပ်ငန်ဵေြာ်မတီြ တင်ြပသညဴ် အစီရင်ြဳစာြို ရရိှသညဴေ်န့မှရြ်ေပါင်ဵ ၃၀ 

အတွင်ဵစိစစ်ဖပီဵ အစီရင်ြဳစာြို ပဏာမေရွေဵြျယ်ထာဵသညဴ် အဖွဲ့ဝင်မျာဵ၏ ြိုယ်ေရဵအြျဉ်ဵနှငဴ် 

အတ ူနိုင်ငဳေတာ်သမ္မတထသ့ုိဳ တင်ြပရမည်။ 

၆။  ေရွေဵြျယ်ြန့်အပ်ြြင်ဵြဳရသညဴ် ေြာင်စီဝင်မျာဵသည် နိုင်ငဳေတာ်သမ္မတြ အမိန့်ေကြာ်ြငာစာ 

ထုတြ်ပန်၍ ြန့်အပ်သညဴေ်န့မှ ရြ်ေပါင်ဵ ၃၀ အတွင်ဵ နိုင်ငဳေတာ်သမ္မတ ေရှ့ေမှာြ်တွင် 

ြတိသစ္စာြပုရမည်။ 

၇။  ေြာင်စီဝင်အြဖစ် ေရွေဵြျယ်ြန့်အပ်ြြင်ဵြဳရသညဴ် ပုဂ္ဂိုလ်သည် ဥပေဒပုဒ်မ ၁၂ အရ 

ေရွေဵြျယ်ြန့်အပ်ြြင်ဵ ြဳရသညဴေ်န့ရြ်တွင် သြ်ဆုိင်ရာမီဒီယာလုပ်ငန်ဵနှငဴ် အဖွဲ့အစည်ဵမျာဵမှ 

နုတ်ထွြ်ဖပီဵေကြာင်ဵ သ့ုိမဟုတ် သြ်ဆုိင်ပတ်သြ်ြြင်ဵမရိှေကြာင်ဵ အေထာြ်အထာဵြုိ 

အဖွဲ့သို့ေပဵပို့တင်ြပရမည်။ 

၈။  ေရွေဵြျယ်ြန့်အပ်ြြင်ဵြဳရသညဴ် ေြာင်စီဝင်မျာဵသည် ယင်ဵတို့ထဲမှ ေြာင်စီဥြ္ကဋ္ဌတစ်ဦဵ၊ 

ဒုတိယဥြ္ကဋ္ဌ တစ်ဦဵနှငဴ် အတွင်ဵေရဵမှူဵတစ်ဦဵတို့ြုိ လျှေ ို ့ဝှြ်ဆန္ဒမဲေပဵ၍ ေရွေဵေြာြ် 

တင်ေြမြှောြ်ရမည်။ 

၉။  ြတိသစ္စာြပုဖပီဵေနာြ်တွင် လုပ်ငန်ဵေြာ်မတီ၏ လုပ်ငန်ဵတာဝန်မျာဵဖပီဵဆဳုဵသည။် 

 

အြန်ဵ(၃) 

ေြာင်စီဝင် အစာဵေုိဵေရွဵေ ြျယ်ြြင်ဵနှငဴ် သြ်တမ်ဵ 

၁၀။  ေြာင်စီဝင်တစ်ဦဵဦဵသည် ရာထူဵမှနုတ်ထွြ်ြြင်ဵေကြာငဴ်ြဖစ်ေစ၊ တာဝန်မှရပ်စဲြဳရြြင်ဵေကြာငဴ် 

ြဖစ်ေစ၊ ြွယ်လနွ်ြြင်ဵေကြာင်ဴြဖစ်ေစ၊ အြြာဵအေကြာင်ဵတစ်ရပ်ရပ်ေကြာငဴ်ြဖစ်ေစ၊ ေြာင်စီဝင် 

ရာထူဵေနရာ လစ်လပ်လျှေင် ထိလုစ်လပ်သွာဵေသာ ေြာင်စီဝင်ရာထူဵေနရာအတွြ် ဥပေဒ 

ပါြပဋ္ဌာန်ဵြျြ်မျာဵနှငဴ်အညီ ေြာင်စီဝင်အြဖစ် ေရွေဵြျယ်ြဳရသူမှအပ မူလအဆုိြပု ေရွေဵြျယ်ထာဵ 

ေသာ ပုဂ္ဂိုလ်မျာဵထဲမှ ေရွေဵြျယ်၍ နုိင်ငဳေတာ်သမ္မတြ ြန့်အပ်ရမည်။ 



 

 

၁၁။  နည်ဵဥပေဒ ၁၀ အရ ြဖည်ဴစွြ်ြန့်ထာဵြြင်ဵြဳရသညဴ် ပုဂ္ဂိုလ်၏ ရာထူဵသြ်တမ်ဵသည် 

မူလေြာင်စီဝင်၏ ြျန်ရှိသညဴရ်ာထူဵသြ်တမ်ဵအတွြ်သာြဖစ်သည်။ 

၁၂။  အဖွဲ့သည် ေြာင်စီ၏သြ်တမ်ဵငါဵနှစ်မြပညဴမ်ီ အနည်ဵဆုဳဵ တစ်လကြိုတင်၍ ဤနည်ဵဥပေဒပါ 

ြပဋ္ဌာန်ဵ ြျြ်မျာဵနှငဴ်အညီ အသစ်ဖွဲ့စည်ဵမညဴ် ေြာင်စီြို ေရွေဵြျယ်တင်ေြမြှောြ်ရမည်။ 

 

အြန်ဵ (၄) 

ေြာင်စီဝင်မျာဵ၏ ရပိုင်ြွငဴ်မျာဵ၊ အြျ ိုဵစီဵပွာဵဆုိင်ရာ ပဋိပြ္ခမျာဵ (Conflicts of Interest) နှင်ဴ 

အစည်ဵအေဝဵြျင်ဵပြြင်ဵ 

၁၃။  ေြာင်စီဝင်မျာဵသည် ရုပ်ြမင်သဳကြာဵနှငဴ်အသဳထတု်လွှငဴ်ြြင်ဵလုပ်ငန်ဵမျာဵ၏ လုပ်ငန်ဵေဆာင်ရွေြ် 

မှုအာဵ မူဝါဒကြီဵကြပ်ြွပ်ြဲြြင်ဵနှငဴ် ကြီဵကြပ်မှုေပဵြြင်ဵမျာဵအတွြ် သငဴ်ေလျာ်သညဴ် ြုန်ြျ 

စရိတ်နှငဴ် အသဳုဵစရိတ်မျာဵ ြိ ုေြာင်စီ၏ သတ်မှတ်ြျြ်နှင်ဴအညီ ြဳစာဵြွငဴ်ရိှသည်။ 

အြျိုဵစီဵပွာဵဆုိင်ရာပဋိပြ္ခမျာဵ (Conflicts of Interest) 

၁၄။  ေြာင်စီဝင်မျာဵသည်- 

(ြ)  လိငု်စင်ြျထာဵေပဵြြင်ဵနှငဴ် စပ်လျဉ်ဵ သညဴ် အစည်ဵအေဝဵမျာဵတွင် သြ်ဆုိင်ရာ 

လုပ်ငန်ဵလိငု်စင် ေလျှောြ်ထာဵသူနှငဴ် အြျို ဵစီဵပွာဵဆြ်စပ်မှု တစ်စုဳတစ်ရာ ရှိ မရှိြုိ 

ဥြ္ကဋ္ဌ အပါအဝင် ေြာင်စီဝင်တိုင်ဵြ အစည်ဵအေဝဵ မစတင်မီ ဦဵစွာထုတေ်ဖာ်တင်ြပ 

ရမည်။ 

(ြ)  နည်ဵဥပေဒြဲွ (ြ)ပါ တင်ြပြျြ်မျာဵြုိ အစည်ဵအေဝဵတြ်ေရာြ်သညဴ် ေြာင်စီဝင် 

မျာဵြ သဳုဵသပ်ေဆွဵေနွဵဖပီဵ အြျ ို ဵစီဵပွာဵ တစ်စုဳတစ်ရာ ဆြ်စပ်မှုရိှသညဴ် ေြာင်စီဝင် 

မျာဵြုိလုိင်စင်ြျထာဵေပဵမှု ဆုိင်ရာ ေဆွဵေနွဵမှုတွင်ပါဝင်ြွင်ဴ ြပု မြပု ဆဳုဵြဖတ်ရမည်။ 

(ဂ)  နည်ဵဥပေဒြဲွ (ြ)ပါ ဆဳုဵြဖတ်ြျြ်အရ ေဆွဵေနွဵမှုတွင် ပါဝင်ြွငဴ်မရှိသည်ဴ 

ေြာင်စီဝင်မျာဵသည် ၎င်ဵလိငု်စင်ြျထာဵေရဵနှငဴ် စပ်လျဉ်ဵ ၍ ေဆွဵေနွဵဆဳုဵြဖတ်သညဴ် 

အြျန်ိတွင် အစည်ဵအေဝဵြန်ဵမှ ထွြ်ြွာေပဵရမည်။ ြျန်အစည်ဵအေဝဵအစီအစဉ် 

မျာဵတွင် ပုဳမှန်အတိုင်ဵ ပါဝင်တြ်ေရာြ်ြွငဴ်ရိှသည်။ 

အစည်ဵအေဝဵြျင်ဵပြြင်ဵ 

၁၅။  ရုဳဵအဖဲွ့သည် ေြာင်စီ၏လုပ်ငန်ဵတာဝန်မျာဵြုိ အေြာင်အထည်ေဖာ်ေဆာင်ရွေြ်နိုင်ရန် 

အစည်ဵအေဝဵ မျာဵြုိ ေအာြ်ပါအတိင်ုဵြျင်ဵပရမည်- 

(ြ)  အစည်ဵအေဝဵြျင်ဵပမည်ဴ အြျန်ိနှငဴ် ေနရာြိ ုအစည်ဵအေဝဵြျင်ဵပြြင်ဵမြပုမီ ရဳုဵဖွငဴ်ရြ် 

ေပါင်ဵ ငါဵရြ်ကြိုတင်၍ ေြာင်စီဝင်မျာဵထဳ စာြဖင်ဴအေကြာင်ဵကြာဵရမည်။ အစည်ဵအေဝဵ 

ြိ ုအေရဵေပါ်ြျင်ဵပြြင်ဵ ြဖစ်လျှေင် အြျနိ်မီအေကြာင်ဵကြာဵရမည်။ 



 

 

(ြ)  ပညာရပ်ပုိင်ဵဆုိင်ရာြဖစ်ေစ၊ နည်ဵပညာပိုင်ဵဆုိင်ရာြဖစ်ေစ အေသဵစိတ်သတင်ဵအြျြ် 

အလြ် ရယူေဆာင်ရွေြ်ရန် လိအုပ်သညဴ ် ေဆွဵေနွဵမှုမျာဵအတွြ် ေြာင်စီဝင်မျာဵ 

အာဵလုဳဵ ရှင်ဵလင်ဵစွာ သိရှိနိုင်ရန်နှငဴ် အေြျအလည်ေဆွဵေနွဵနုိင်ရန် ရုဳဵအဖဲွ့ြ ဘာသာရပ် 

ဆုိင်ရာြျွမ်ဵြျင်သူ အဆငဴ်ြမင်ဴအရာထမ်ဵမျာဵနှင်ဴ ြပင်ပပညာရှင်မျာဵြုိ အစည်ဵအေဝဵသ့ုိ 

တြ်ေရာြ်ရန် လိအုပ်ပါြ ဖိတ်ေြါ်ေပဵရမည်။ 

(ဂ)  ေြာင်စီ၏ အစည်ဵအေဝဵမျာဵတွင် အစည်ဵအေဝဵမှတ်တမ်ဵတင်ရန် ေြာင်စီဝင်တစ်ဦဵြုိ 

သတ်မှတ်တာဝန်ေပဵရမည်။ ယင်ဵအစည်ဵအေဝဵမှတ်တမ်ဵတွင် ေြာင်စီဝင်မျာဵ၏ 

သေဘာထာဵမျာဵ၊ ေဆွဵေနွဵသဳုဵသပ်ြျြ်မျာဵနှငဴ် ဆဳုဵြဖတ်ြျြ်မျာဵြုိ ြပည်ဴစုဳစွာေဖာ်ြပရ 

မည်ြဖစ်ဖပီဵယင်ဵမှတ်တမ်ဵြုိ ေြာင်စီ၏ အနီဵြပ်ဆဳုဵ အစည်ဵအေဝဵတွင် တင်ြပ၍ 

အတညြ်ပုြျြ်ရယူရမည်။ 

 

အြန်ဵ (၅) 

ေြာင်စီ၏ လုပ်ငန်ဵတာဝန်မျာဵ လွှေဲြပာင်ဵလြ်ြဳြြင်ဵ 

၁၆။  နိုင်ငဳေတာ်သမ္မတြ ေြာင်စီအသစ်ြုိ အမိန့်ေကြာ်ြငာစာ ထုတြ်ပန်ဖွဲ့စည်ဵသညဴ် ေန့ရြ်မှစ၍ 

ရြ်ေပါင်ဵ ၃၀ အတွင်ဵေြာင်စီပိုင် ေအာြ်ပါေငွေကြဵ၊ စာရွေြ်စာတမ်ဵနှင်ဴ ပစ္စည်ဵ မျာဵြုိ 

သြ်တမ်ဵြုန်ဆဳုဵ မညဴ် ေြာင်စီြ ေြာင်စီအသစ်သ့ုိ စနစ်တြျလွှဲေြပာင်ဵရမည်- 

(ြ)  ေြာင်စီ၏ရန်ပုဳေငွနှင်ဴေငွစာရင်ဵမျာဵ၊ 

(ြ)  ရရန်ရှိေငွနှငဴ် ေပဵရန်ရှိေငွမျာဵ၊ ယင်ဵတ့ုိနှငဴ်စပ်လျဉ်ဵ သညဴ် စာရင်ဵဇယာဵမျာဵ၊ 

(ဂ)  ေြာင်စီ၏ ရုဳဵသုဳဵ ပစ္စည်ဵ မျာဵ၊ ပရိေဘာဂမျာဵ၊ စာရွေြ်စာတမ်ဵမျာဵ၊ မှတ်တမ်ဵမျာဵ၊ 

စာတွဲမျာဵ၊ စာအပု်မျာဵ၊ 

(ဃ)  ဝန်ထမ်ဵစာရင်ဵနှင်ဴလုပ်ငန်ဵတာဝန်ြွဲေဝပဳုမျာဵ၊ 

(င)  စာြျုပ်စာတမ်ဵမျာဵ၊ ဘဏ်စာအပု် စသည်မျာဵ၊ 

(စ)  ေြာင်စီြ ဖွဲ့စည်ဵေပဵသညဴ် ရုဳဵအဖွဲ့၏ လုပ်ငန်ဵဆုိင်ရာ အမှုတွဲမျာဵ၊ 

(ဆ)  ေြာင်စီြပိုင်ေသာ သ့ုိမဟုတ် အသဳုဵြပုလျြ်ရှိေသာ အြြာဵေရွှေ့ေြပာင်ဵနိုင်ေသာ 

ပစ္စည်ဵ မျာဵ၊ မေရွှေ့မေြပာင်ဵနိုင်ေသာ ပစ္စည်ဵ မျာဵနှင်ဴ အြြာဵပစ္စည်ဵ မျာဵ။ 

၁၇။  ေြာင်စီ၏ လုပ်ငန်ဵတာဝန်အရပ်ရပ်ြုိ ေြာင်စီအသစ်သ့ုိ လွှေဲြပာင်ဵဖပီဵသညဴ် အြျနိ်မှစ၍ 

သြ်တမ်ဵြုန်ဆဳုဵသွာဵသညဴ် ေြာင်စီ၏ တာဝန်ဖပီဵဆဳုဵသညဟု်မှတ်ယရူမည်။ 

၁၈။  သြ်တမ်ဵြုန်ဆဳုဵသွာဵသညဴ် ေြာင်စီ၏ လြ်ထြ်တွင် မဖပီဵြပတ်ေသဵေသာ အမှုြိစ္စမျာဵနှငဴ် 

လုပ်ငန်ဵတာဝန်အာဵလုဳဵ ြို လွှေဲြပာင်ဵလြ်ြဳသညဴ် ေြာင်စီအသစ်ြ ဆြ်လြ်တာဝန်ယူ 

ေဆာင်ရွေြ် ရမည်။ 

 



 

 

အြန်ဵ (၆) 

ဘဏ္ဍာေရဵနှငဴ် ရန်ပုဳေငွ ေူေောင်ြြင်ဵ၊ ေိန်ဵသိမ်ဵြြင်ဵနှငဴ် သဳုဵစဲွြြင်ဵ 

၁၉။  ေြာင်စီသည် ဥပေဒပုဒ်မ ၂၇ ပါ ရေငွမျာဵြုိ သီဵြြာဵစီ ဘဏ်စာရင်ဵဖွငဴ်လှစ်၍ ရန်ပုဳေငွ 

ထိန်ဵသိမ်ဵြြင်ဵ၊ စနစ်တြျ စာရင်ဵြပုစုြြင်ဵ၊ မှတ်တမ်ဵထာဵရိှြြင်ဵ၊ ဘဏ္ဍာေငွစာရင်ဵ 

ထိန်ဵသိမ်ဵြြင်ဵ၊ သဳုဵစဲွြြင်ဵဆုိင်ရာ လုပ်ထုဳဵလုပ်နည်ဵမျာဵြုိ ြပည်ေထာင်စုစာရင်ဵစစ်ြျုပ်ရဳုဵ၏ 

အြူအညီြဖင်ဴ ေရဵဆဲွသတ်မှတ်ြြင်ဵနှငဴ် နည်ဵလမ်ဵတြျ သဳုဵစွဲြြင်ဵတ့ုိြပုရမည်။ 

၂၀။  ေြာင်စီသည် လုပ်ငန်ဵဆုိင်ရာ ေအာြ်ပါအသဳုဵစရိတ်မျာဵြုိ သတ်မှတ်ဖပီဵ ဥပေဒပုဒ်မ ၂၇ ပါ 

ရန်ပုဳေငွ မျာဵမှ ြျြဳသဳုဵစွဲရန် ဆဳုဵြဖတ်နုိင်သည်- 

(ြ)  ြပည်တွင်ဵြပည်ပ အစည်ဵအေဝဵမျာဵ၊ ေဟာေြပာပွဲမျာဵ၊ သင်တန်ဵမျာဵ၊ ေဆွဵေနွဵပွဲမျာဵနှင်ဴ 

အြမ်ဵအနာဵ မျာဵအတွြ် ြုန်ြျစရိတ်မျာဵ၊ ေန့တွြ်စရိတ်၊ ြရီဵစရိတ်နှင်ဴ တည်ဵြို 

စရိတ်မျာဵ၊ 

(ြ)  လူမှုေရဵနှငဴ် သဘာဝေဘဵအန္တရာယ်ဆုိင်ရာ လှူဒါန်ဵေငွမျာဵ၊ 

(ဂ)  စီဵပွာဵြဖစ်မဟုတ်သညဴ် ရုပ်ြမင်သဳကြာဵနှငဴ် အသဳထတု်လွှငဴ်ြြင်ဵ ဝန်ေဆာင်မှုလုပ်ငန်ဵမျာဵ 

အတွြ် ြူညေီထာြ်ပဳဴမှုမျာဵ၊ 

(ဃ)  ရုပ်ြမင်သဳကြာဵနှငဴ် အသဳလွှငဴ်သတင်ဵဆုနှင်ဴ အစီအစဉ်ထူဵ ြျွန်ဆုမျာဵအပါအဝင် ရုပ်ြမင် 

သဳကြာဵနှငဴ် အသဳထတု်လွှငဴ်ြြင်ဵ ဝန်ေဆာင်မှုလုပ်ငန်ဵမျာဵ ဖွဳဖဖိုဵတုိဵတြ်ေရဵအတွြ် 

ြျ ီဵ ြမြှေငဴ်သညဴ ်ဆုေကြဵနှငဴ် အသဳုဵစရိတ်မျာဵ၊ 

(င)  ေြာင်စီြ ထုတေ်ဝသည်ဴ စာေစာင်မျာဵအတွြ် ြုန်ြျစရိတ်မျာဵ၊ စာအပု်စာတမ်ဵမျာဵ၊ 

အင်တာနြ် စာမျြ်နှာမျာဵ၊ လူမှုြွန်ရြ်နှငဴ် ဒီဂျစ်တယ်မီဒီယာမျာဵအတွြ် ြုန်ြျ 

စရိတ်မျာဵ၊ 

(စ)  နိုင်ငဳတြာ ရုပ်သလဳွှငဴ်အဖွဲ့အစည်ဵမျာဵတွင် အသင်ဵဝင်ြြင်ဵ၊ မှတ်ပုဳတင်ြြင်ဵ၊ သြ်တမ်ဵ 

တိုဵြြင်ဵဆုိင်ရာ ထည်ဴဝင်ရသညဴ် ြုန်ြျစရိတ်မျာဵ၊ 

(ဆ)  ရုဳဵအဖဲွ့၏ ဝန်ထမ်ဵမျာဵအတွြ် ြျ ီဵ ြမြှေင်ဴေငွ။ 

၂၁။  ေြာင်စီသည် ဥပေဒပုဒ်မ ၂၇ ပါ ရေငွမျာဵြဖင်ဴ ထူေထာင်ေသာ ရန်ပုဳေငွ ထိန်ဵသိမ်ဵသဳုဵစဲွ 

ြြင်ဵတ့ုိနှငဴ် စပ်လျဉ်ဵ ၍ ေအာြ်ပါအတိင်ုဵ ေဆာင်ရွေြ်ရမည်- 

(ြ) လစဉ် အသဳုဵစရိတ်ြဖစ်ေသာ ငှာဵရမ်ဵြမျာဵ၊ ဝန်ထမ်ဵလစာမျာဵ၊ ပုဳမှန်အစည်ဵအေဝဵ 

စရိတ်မျာဵ၊ စာေရဵြိရိယာ၊ စာအပု်စာတမ်ဵဝယ်ယူမှု၊ လျှေပ်စစ်ဓာတ်အာဵြ၊ 

တယ်လဖီုန်ဵဆြ်သွယ်ေြပာဆိုြနှငဴ် အြြာဵြုန်ြျစရိတ်မျာဵအတွြ် သီဵြြာဵေငွစာရင်ဵ 

ဖွင်ဴလှစ်ြြင်ဵ၊ 

(ြ)  ရန်ပုဳေငွထိန်ဵသိမ်ဵြြင်ဵနှငဴ်စပ်လျဉ်ဵ ၍ ေြာင်စီဝင် သဳုဵပုဳ နှစ်ပုဳ၏ သေဘာတူညီြျြ်ြဖင်ဴ 

ဘဏ္ဍာေရဵ စည်ဵမျဉ်ဵ လုပ်ထုဳဵလုပ်နည်ဵမျာဵနှင်ဴအညီ ေဆာင်ရွေြ်ြြင်ဵ၊ 



 

 

(ဂ) လစဉ်နှငဴ် နှစ်စဉ်ရေငွ၊ သဳုဵေငွစာရင်ဵမျာဵြုိ ေြာင်စီြ တာဝန်ေပဵအပ်သညဴ် 

စာရင်ဵစစ်အဖွဲ့၏ စာရင်ဵစစ်ြဖင်ဴ စစ်ေဆဵြြင်ဵနှငဴ် မှတ်တမ်ဵတင်ြြင်ဵ၊ 

(ဃ)  ြပည်ေထာင်စုစာရင်ဵစစ်ြျုပ်ြ တာဝန်ေပဵအပ်သညဴ် စာရင်ဵစစ်အဖွဲ့၏ စစ်ေဆဵမှု 

ြဳယူြြင်ဵ၊ 

(င) လစဉ်စာရင်ဵစစ်ေဆဵြြင်ဵ၊ ေြြာြ်လပတ်စစ်ေဆဵြြင်ဵနှင်ဴ နှစ်ြျုပ်စစ်ေဆဵြြင်ဵဆုိင်ရာ 

မှတ်တမ်ဵြုိ ေြာင်စီအစည်ဵအေဝဵတွင် ဆဳုဵြဖတ်ြြင်ဵနှင်ဴ အတညြ်ပုြြင်ဵ၊ 

(စ)  နိုင်ငဳေတာ်သမ္မတထသ့ုိဳ တင်ြပသညဴစ်ာရင်ဵစစ်အစီရင်ြဳစာတွင် ြပည်ေထာင်စု 

စာရင်ဵစစ်ြျုပ်၏ စစ်ေဆဵြျြ်နှငဴ်ေြာင်စီြ အေရဵယူေဆာင်ရွေြ်မှုမျာဵြုိ ေဖာ်ြပြြင်ဵ။ 

 

အြန်ဵ (၇) 

လိငု်စင်ေလျှောြ်ောဵြြင်ဵ၊ ေုတေ်ပဵြြင်ဵနှငဴ် လိင်ုစင်ေကြဵသတ်မှတ်ေြာြ်ြဳြြင်ဵ 

၂၂။  ေနာြ်ဆြ်တွဲ (ြ) ပါ ရုပ်ြမင်သဳကြာဵနှငဴ် အသဳထတု်လွှငဴ်ြြင်ဵ ဝန်ေဆာင်မှုလုပ်ငန်ဵ 

တစ်ရပ်ရပ်အာဵ လုပ်ြိုင်လိုသူသည် ေြာင်စီြ လိငု်စင်ေလျှောြ်ထာဵနိုင်ေကြာင်ဵ စတင် 

ထုတြ်ပန်ေကြညာသညဴေ်န့မှ ရြ်ေပါင်ဵ ၉၀ အတွင်ဵ သတ်မှတ်ြျြ်နှငဴ်အညီ ေြာင်စီသ့ုိ 

လိငု်စင်ေလျှောြ်ထာဵရမည်။ 

၂၃။  ဥပေဒပုဒ်မ ၃၁ ပုဒ်မြွဲ (ြ) အရ လုပ်ငန်ဵလုပ်ြုိင်လိုသူ သ့ုိမဟုတ် အဖွဲ့အစည်ဵသည် ေအာြ်ပါ 

သတ်မှတ်ြျြ်မျာဵနှငဴ်အညီ လိငု်စင်ေလျှောြ်ထာဵရမည်- 

(ြ)  ေလျှောြ်ထာဵသူသည် အသြ် ၁၈ နှစ် ြပညဴဖ်ပီဵသူြဖစ်ရမည်။ 

(ြ)  ေလျှောြ်ထာဵသူ သ့ုိမဟုတ် အဖွဲ့အစည်ဵ၏ ြုမ္ပဏီဖွဲ့စည်ဵတည်ေထာင်မှု သြ်ေသြဳ 

လြ်မှတ် သ့ုိမဟုတ် အဖွဲ့အစည်ဵဆုိင်ရာ မှတ်ပုဳတင်လြ်မှတ် မိတ္တူပူဵတွဲတင်ြပရမည်။ 

(ဂ)  ေလျှောြ်ထာဵသူမျာဵနှငဴ် မတည်ရင်ဵနှီဵြမြှေုပ်နှဳသူပိုင်ရှင်မျာဵ၏ ြိုယ်ေရဵအြျြ်အလြ် 

ပူဵတွဲ ေဖာ်ြပရ မည်။ 

(ဃ)  နိုင်ငဳြြာဵသာဵ သ့ုိမဟုတ ် နုိင်ငဳြြာဵအဖွဲ့အစည်ဵမျာဵနှငဴ် အြျ ို ဵတူပူဵေပါင်ဵေဆာင်ရွေြ် 

လျြ်ရှိသညဴ် အဖွဲ့အစည်ဵြဖစ်ပါြ ေလျှောြ်ထာဵသညဴ် လုပ်ငန်ဵအတွြ် ြမန်မာနုိင်ငဳ 

ရင်ဵနှီဵြမြှေပ်နှဳမှုေြာ်မရှင်၏ ြွငဴ်ြပုမိန့် မိတ္တူ ပူဵတဲွတင်ြပရမည်။ 

(င)  ေအာြ်ပါအြျြ်အလြ်မျာဵပါဝင်သညဴ် လုပ်ငန်ဵစီမဳြျြ်ြို ပူဵတွဲေဖာ်ြပရမည်- 

(၁)  ြုမ္ပဏီ သ့ုိမဟုတ် အဖွဲ့အစည်ဵ၏ေနာြ်ြဳအြျြ်အလြ်၊ 

(၂)  တစ်ဦဵတည်ဵပိုင် သ့ုိမဟုတ် အစုစပ်ပိုင် သ့ုိမဟုတ် အသင်ဵအဖွဲ့ပိုင် သ့ုိမဟုတ် 

ြုမ္ပဏီပိုင်စသညဴ် ရင်ဵနီှဵြမြှေုပ်နဳှမှုအေြြအေန၊ 

(၃)  အစုစပ်၊ အသင်ဵအဖဲွ့၊ ြုမ္ပဏီြဖစ်ပါြ ရင်ဵနီှဵြမြှေုပ်နှဳမှု အြျ ို ဵအစာဵ၊ 

(၄)  ဖွဲ့စည်ဵမှုနှင်ဴ လုပ်ငန်ဵေဆာင်ရွေြ်မညဴ် အစီအစဉ်၊ 



 

 

(၅)  လုပ်ငန်ဵနယ်ပယ်ဆုိင်ရာ အေတွ့အကြုဳ၊ 

(၆)  လုပ်ငန်ဵေဆာင်ရွေြ်မညဴ် ဝန်ထမ်ဵအင်အာဵနှငဴ် ဖွဲ့စည်ဵပုဳ၊ 

(၇)  အြျို ဵတူ ပူဵေပါင်ဵေဆာင်ရွေြ်လျြ်ရှိသညဴ် မိတ်ဖြ်အဖွဲ့အစည်ဵမျာဵ၊ 

(၈)  လိြု်နာေစာင်ဴထိန်ဵမညဴ် သတင်ဵမီဒီယာြျင်ဴဝတ်၊ 

(၉)  ြန့်မှန်ဵေငွေကြဵစီဵဆင်ဵမှုပုဳစဳအပါအဝင် ဘဏ္ဍာေရဵဆုိင်ရာ ရှင်ဵတမ်ဵမျာဵ၊ 

(၁၀)  မိမိလုပ်ြုိင်ေဆာင်ရွေြ်လိုသညဴ် ဝန်ေဆာင်မှုလုပ်ငန်ဵအမျ ို ဵအစာဵ၊ ထုတလ်ွှငဴ်မည်ဴ 

ရုပ်သဳလိုင်ဵ အေရအတွြ်၊ ရည်မှန်ဵပရိသတ်၊ အစီအစဉ်အြျ ို ဵအစာဵ၊ ရုပ်ြမင် 

သဳကြာဵနှငဴ် အသဳထတု်လွှငဴ်မှုဇုန် ဧရိယာနှငဴ် စပ်လျဉ်ဵ ၍ အေသဵစိတ်ေဖာ်ြပြျြ်၊ 

(၁၁)  ေဈဵြွြ်ြန့်မှန်ဵြျြ်နှငဴ်သဳုဵသပ်ြျြ်၊ 

(၁၂)  ရန်ပုဳေငွအရင်ဵအြမစ်မျာဵ။ 

(စ)  ေအာြ်ပါနည်ဵပညာပိုင်ဵဆုိင်ရာ လိအုပ်ြျြ်မျာဵအာဵ ထည်ဴသွင်ဵေဖာ်ြပရမည်- 

(၁)  ရုပ်သဳထတု်လွှငဴ်ေရဵ စြ်ရဳုမျာဵ၏ လွှငဴ်အာဵနှင်ဴ တည်ေနရာတ့ုိြို ေဖာ်ြပထာဵသညဴ် 

ြွန်ရြ်ြျတိ်ဆြ်မှု ပုဳကြမ်ဵအပါအဝင် အဆုိြပုြွန်ရြ်၊ 

(၂)  နည်ဵပညာပုိင်ဵဆုိင်ရာ တာဝန်ြဳေဆာင်ရွေြ်မည်ဴ ပုဂ္ဂိုလ်မျာဵ၏ အေတွ့အကြုဳနှင်ဴ 

အရည်အြျင်ဵ ေဖာ်ြပြျြ်အြျဉ်ဵ၊ 

(၃)  အသဳုဵြပုမညဴ် စတူဒီယုိ၊ အေဆာြ်အဦ၊ စြ်ပစ္စည်ဵ မျာဵ၊ ထုတလ်ွှငဴ်စြ်မျာဵနှင်ဴ 

အင်တာနာမျာဵ၏ နည်ဵပညာပုိင်ဵဆုိင်ရာ အေသဵစိတ်ေဖာ်ြပြျြ်၊ 

(ဆ)  အဓိြအစီအစဉ်အမျ ို ဵအစာဵနှငဴ် ေရာေနှာတင်ဆြ်မညဴ် အစီအစဉ်အြျ ို ဵအစာဵြုိ 

ေဖာ်ြပသညဴ ်စီမဳြျြ်၊ 

(ဇ)  လိငု်စင်ရရှိသူမျာဵသည် ေြာင်စီြ ထုတ်ြပန်သညဴစ်ည်ဵြမ်ဵမျာဵြုိ ေလဵစာဵလိြု်နာ 

မည်ြဖစ်ေကြာင်ဵ ြိုယ်တိုင် ြတိြပုဝန်ြဳြျြ်၊ 

(ဈ)  ေြာင်စီြသတ်မှတ်သည်ဴ အြြာဵလိအုပ်ြျြ်မျာဵ။ 

၂၄။ ေြမြပင်အေြြစိုြ် ရုပ်ြမင်သဳကြာဵနှငဴ် အသဳထတု်လွှငဴ်ြြင်ဵ ဝန်ေဆာင်မှုလုပ်ငန်ဵလိငု်စင် 

ေလျှောြ်ထာဵသူ သ့ုိမဟုတ် အဖွဲ့အစည်ဵသည်- 

(ြ)  နိုင်ငဳေရဵပါတီတစ်ြုြုတွင် ဗဟုိအဆငဴ်ဦဵေဆာင်သူမြဖစ်ေစရ၊ အဆုိပါလိငု်စင် 

ေလျှောြ်ထာဵသညဴ် အဖွဲ့အစည်ဵ၌ လွှမ်ဵမုိဵပိုင်ြွငဴ်ရှိသူမြဖစ်ေစရ၊ 

(ြ)  သာသနာဴဝန်ထမ်ဵမြဖစ်ေစရ၊ 

(ဂ)  အြျင်ဴစာရိတ္တပျြ်ြပာဵမှုနှငဴ် စပ်လျဉ်ဵ ၍ တရာဵရဳုဵတစ်ြုြုမှ ြပစ်ဒဏ်ြျမှတ်ြြင်ဵြဳြဲဴရသူ 

သ့ုိမဟုတ် အဖွဲ့အစည်ဵမြဖစ်ေစရ၊ 

(ဃ)  စိတ်ေပါဴသွပ်သည်ဟု သြ်ဆုိင်ရာ ဥပေဒြ ြပဋ္ဌာန်ဵထာဵသညဴအ်တိငု်ဵ သတ်မှတ်ြြင်ဵ 

ြဳရသူ မြဖစ်ေစရ။ 



 

 

၂၅။  နည်ဵဥပေဒ ၂၃ အရ လိငု်စင်ေလျှောြ်ထာဵရာတွင် အမျာဵြပည်သူဝန်ေဆာင်မှု ရုပ်ြမင်သဳကြာဵနှင်ဴ 

အသဳထတု်လွှငဴ်ြြင်ဵ လုပ်ငန်ဵအတွြ် ပုဳစဳ ၁၊ စီဵပွာဵေရဵအရ ထုတလ်ွှငဴ်သညဴ် ရုပ်ြမင်သဳကြာဵနှင်ဴ 

အသဳ ထုတလ်ွှငဴ်ြြင်ဵ ဝန်ေဆာင်မှုလုပ်ငန်ဵအတွြ် ပုဳစဳ ၂၊ စီဵပွာဵြဖစ်မဟုတ်သညဴ် 

ရုပ်ြမင်သဳကြာဵနှငဴ်အသဳထတု်လွှငဴ်ြြင်ဵ ဝန်ေဆာင်မှုလုပ်ငန်ဵအတွြ် ပုဳစဳ ၃၊ ဌာနပိုင်ရုပ်ြမင် 

သဳကြာဵနှငဴ် အသဳထတု်လွှငဴ်ြြင်ဵ ဝန်ေဆာင်မှု လုပ်ငန်ဵအတွြ် ပုဳစဳ ၄၊ ရုပ်ြမင်သဳကြာဵနှင်ဴ 

အသဳထတု်လွှငဴ်ြြင်ဵအစီအစဉ် ြဖန့်ြဖူဵေရဵဝန်ေဆာင်မှု လုပ်ငန်ဵအတွြ် ပုဳစဳ ၅၊ ရုပ်ြမင်သဳကြာဵ 

နှင်ဴ အသဳထတု်လွှငဴ်ြြင်ဵ ဝန်ေဆာင်မှုလုပ်ငန်ဵ ယာယီလိုင်စင်အတွြ် ပုဳစဳ ၆ တို့ြဖငဴ ် အြျြ် 

အလြ်မျာဵြုိ ြပညဴစဳု်မှန်ြန်စွာ ြဖည်ဴစွြ်၍ ေလျှောြ်ထာဵရမည်။ 

၂၆။  လိငု်စင်ေလျှောြ်ထာဵသူ သ့ုိမဟုတ် အဖွဲ့အစည်ဵသည် နည်ဵဥပေဒ ၂၅ အရ 

သတ်မှတ်ေလျှောြ်လွှာ ပုဳစဳတွင် ရဳုဵြွန်တဳဆိပ်ေြါင်ဵြျပ် ၅၀,၀၀၀ တန်ြပ်ဖပီဵ ေြာင်စီသ့ုိ 

ေပဵပ့ုိေလျှောြ်ထာဵရမည်။ 

၂၇။  ေြာင်စီသည်ေလျှောြ်လွှာအာဵစိစစ်၍ ြပညဴစ်ုဳမှန်ြန်မှုရှိပါြ ေလျှောြ်ထာဵသူအာဵလိငု်စင် 

စိစစ်မှု အတွြ် ေလျှောြ်လွှာတင်သွင်ဵသညဴေ်န့မှ ၄၅ ရြ်အတွင်ဵ အေကြာင်ဵကြာဵရမည်။ 

လိငု်စင်စိစစ်ြမျာဵြုိ ေြာင်စီ၏ြမန်မာစီဴဵပွာဵေရဵဘဏ် ေငွစာရင်ဵသ့ုိ ြျလန်ြဖင်ဴ 

ေပဵသွင်ဵေစရမည်။ 

၂၈။  အြျြ်အလြ်ြပညဴစ်ုဳမှန်ြန်ြြင်ဵမရိှသညဴ် ေလျှောြ်လွှာမျာဵနှငဴ်စပ်လျဉ်ဵ ၍ အြျို ဵအေကြာင်ဵ 

ေဖာ်ြပလျြ် လိငု်စင်စိစစ်မှု ဆြ်လြ်လပု်ေဆာင်မည်မဟုတ်ေကြာင်ဵြုိ ေလျှောြ်လွှာတင်သွင်ဵ 

သညဴေ်န့မှ ၄၅ ရြ် အတွင်ဵ ေလျှောြ်ထာဵသူထသ့ုိဳအသိေပဵအေကြာင်ဵကြာဵရမည်။ 

၂၉။  လိငု်စင်စိစစ်ြမျာဵမှာ ေအာြ်ပါအတိငု်ဵြဖစ်ပါသည်- 

 

(ြ) ယာယီလိုင်စင်အတွြ် လိင်ုစင်စိစစ်ြ ြျပ် နှစ်သိန်ဵ 

(ြ) 
ေရဒီယုိအသဳထတု်လွှငဴ်ြြင်ဵလုပ်ငန်ဵလိုင်စင်အတွြ် 

လိငု်စင်စိစစ်ြ 
ြျပ် ငါဵသိန်ဵ 

(ဂ) 
ရုပ်ြမင်သဳကြာဵထုတလ်ွှင်ဴြြင်ဵလုပ်ငန်ဵလိငု်စင်အတွြ် 

လိငု်စင်ြ 
ြျပ် ၁၅ သိန်ဵ 

(ဃ) 

ရုပ်ြမင်သဳကြာဵနှငဴ်အသဳထတု်လွှငဴ်ြြင်ဵ 

အစီအစဉ်ြဖန့်ြဖူဵေရဵဝန်ေဆာင်မှု 

လုပ်ငန်ဵအတွြ်လိုင်စင်စိစစ်ြ 

ြျပ် ၅၀ သိန်ဵ 



 

 

၃၀။  နည်ဵဥပေဒ ၂၉ အရ ေြာြ်ြဳသညဴ် လိငု်စင်စိစစ်ြမျာဵအာဵ မည်သညဴအ်ေကြာင်ဵြပြျြ်နှငဴ်မျှေ 

ြပန်လည် ထုတယူ်ြွငဴ်မရှိေစရ။ 

၃၁။  ေြာင်စီသည် ရုပ်ြမင်သဳကြာဵနှငဴ်အသဳထုတ်လွှငဴ်ြြင်ဵ ဝန်ေဆာင်မှုလုပ်ငန်ဵလိငု်စင် ေလျှောြ်ထာဵ 

သူြ ေပဵသွင်ဵြျလန် တင်ြပလာပါြ ေအာြ်ပါအတုိင်ဵေဆာင်ရွေြ်ရမည်- 

(ြ)  ရုဳဵဖွငဴ်ရြ် ရြ်ေပါင်ဵ ၃၀ အတွင်ဵ ေလျှောြ်ထာဵသူနှင်ဴ အြဲြဖတ်အစည်ဵအေဝဵ 

တစ်ရပ်ြို ြျင်ဵပရမည်။ 

(ြ)  တင်သွင်ဵထာဵေသာစာရွေြ်စာတမ်ဵမျာဵ၊ ေလျှောြ်ထာဵသူနှငဴ် ြပုလုပ်သညဴအ်စည်ဵအေဝဵ 

နှင်ဴလုပ်ငန်ဵ ြွငဴ်ြပုနုိင်မှု အေြြအေနတို့ြို အေြြြဳ၍ အဆုိပါေလျှောြ်ထာဵလာမှုအာဵ 

အြျန်ိထပ်တိုဵြြင်ဵမရိှဘဲ ရုဳဵဖွင်ဴရြ် ရြ်ေပါင်ဵ ၉၀ အတွင်ဵ အဆဳုဵအြဖတ်ေပဵရမည်။ 

(ဂ)  လိငု်စင်ြျထာဵေပဵရန် သေဘာတူညီပါြ လိငု်စင်ေလျှောြ်ထာဵသူ သ့ုိမဟုတ် 

အဖွဲ့အစည်ဵအာဵ သတ်မှတ်လိုင်စင်ေကြဵြုိ ေြာင်စီ၏ ြမန်မာစီဴဵပွာဵေရဵဘဏ် 

ေငွစာရင်ဵသ့ုိ ြျလန်ြဖငဴ် ေပဵသွင်ဵေစရန် ဆဳုဵြဖတ်ြျြ် ြျမှတ်သညဴေ်န့ရြ်မှ ရုဳဵဖွင်ဴရြ် 

ရြ်ေပါင်ဵ ၁၅ ရြ်အတွင်ဵ အေကြာင်ဵကြာဵရမည်။ 

(ဃ)  လိငု်စင်ြျထာဵေပဵရန် ြငင်ဵပယ်ေကြာင်ဵ ဆဳုဵြဖတ်ပါြ ယင်ဵဆဳုဵြဖတ်ြျြ် ြျမှတ်သညဴ် 

ေန့ရြ်မှ ရုဳဵဖွငဴ်ရြ် ရြ်ေပါင်ဵ ၁၅ ရြ်အတွင်ဵ အေကြာင်ဵကြာဵရမည်။ 

(င)  နည်ဵဥပေဒြဲွ (ဂ) အရ လိငု်စင်ေကြဵေပဵသွင်ဵဖပီဵေကြာင်ဵ တင်ြပလာပါြ အမျာဵြပည်သူ 

ဝန်ေဆာင်မှု ရုပ်ြမင်သဳကြာဵနှငဴ် အသဳထုတ်လွှငဴ်ြြင်ဵလုပ်ငန်ဵအတွြ် လိငု်စင်ပုဳစဳ ၇ ြုိ 

လည်ဵေြာင်ဵ၊ စီဵပွာဵေရဵအရ ထုတလ်ွှငဴ်သညဴ ် ရုပ်ြမင်သဳကြာဵနှငဴ် အသဳထတု်လွှငဴ်ြြင်ဵ 

လုပ်ငန်ဵအတွြ် လိင်ုစင်ပုဳစဳ ၈ ြုိလည်ဵေြာင်ဵ၊ စီဵပွာဵြဖစ်မဟုတ်သညဴ် ရုပ်ြမင် 

သဳကြာဵနှငဴ် အသဳထတု်လွှငဴ်ြြင်ဵလုပ်ငန်ဵအတွြ် လိငု်စင်ပုဳစဳ ၉ ြိ ု လည်ဵေြာင်ဵ၊ 

ဌာနပိုင် ရုပ်ြမင်သဳကြာဵနှငဴ် အသဳထတု်လွှငဴ်ြြင်ဵလုပ်ငန်ဵအတွြ် လိငု်စင် ပုဳစဳ ၁၀ ြိ ု

လည်ဵေြာင်ဵ၊ ရုပ်ြမင်သဳကြာဵနှငဴ် အသဳထုတလ်ွှငဴ်ြြင်ဵအစီအစဉ် ြဖန့်ြဖူဵေရဵဝန်ေဆာင်မှု 

လုပ်ငန်ဵအတွြ် လိင်ုစင် ပုဳစဳ ၁၁ ြုိလည်ဵေြာင်ဵ၊ ရုပ်ြမင်သဳကြာဵနှငဴ် 

အသဳထတု်လွှငဴ်ြြင်ဵဝန်ေဆာင်မှုလုပ်ငန်ဵ ယာယီလိုင်စင် မျာဵအတွြ် ပုဳစဳ ၁၂ ြုိလည်ဵ 

ေြာင်ဵ ရုဳဵဖွငဴ်ရြ်ရြ်ေပါင်ဵ ၁၅ ရြ်အတွင်ဵ ထုတေ်ပဵ ရမည်။ 

၃၂။  ေလျှောြ်ထာဵသူ သ့ုိမဟုတ် အဖွဲ့အစည်ဵသည် လိငု်စင်ထတု်ေပဵရန် ြငင်ဵပယ်ေကြာင်ဵ ေြာင်စီ၏ 

ဆဳုဵြဖတ်ြျြ်အေပါ် ေြျနပ်မှုမရိှပါြ ယင်ဵသ့ုိ ြငင်ဵပယ်ြဳရေကြာင်ဵ အေကြာင်ဵကြာဵစာ 

ရရှိသညဴေ်န့ရြ်မှ ရဳုဵဖွငဴ်ရြ် ရြ်ေပါင်ဵ ၃၀ အတွင်ဵ နိုင်ငဳေတာ်သမ္မတထဳ အယူြဳလွှာ 

တင်သွင်ဵနုိင်သည်။ 

၃၃။  ေြာင်စီ၏ ဆဳုဵြဖတ်ြျြ်ြို မေြျနပ်သူသည် နည်ဵဥပေဒ ၃၂ အရ နိုင်ငဳေတာ်သမ္မတထဳ အယူြ ဳ

ေလျှောြ်လွှာ တင်သွင်ဵြဲဴပါြ ေြာင်စီသည် နုိင်ငဳေတာ်သမ္မတ၏ ဆဳုဵြဖတ်ြျြ်ရရှိသည်ဴ 



 

 

ေန့ရြ်မှစ၍ ရုဳဵဖွငဴ် ရြ်ေပါင်ဵ ၁၅ ရြ်အတွင်ဵ နုိင်ငဳေတာ်သမ္မတ၏ ဆဳုဵြဖတ်ြျြ်နှင်ဴအညီ 

မူလဆဳုဵြဖတ်ြျြ်အာဵ အတညြ်ပုြြင်ဵ သ့ုိမဟုတ် ပယ်ဖျြ်ြြင်ဵြုိ ထုတ်ြပန်ေပဵရမည်။ 

ေြာင်စီ၏ မူလဆဳုဵြဖတ်ြျြ်ြုိ နုိင်ငဳေတာ်သမ္မတြ ပယ်ဖျြ်ပါြ လိငု်စင်ထတု်ေပဵရန် 

ဆဳုဵြဖတ်ေကြာင်ဵြို ေလျှောြ်ထာဵသူထဳသ့ုိ ရဳုဵဖွငဴ်ရြ် ရြ်ေပါင်ဵ ၁၅ ရြ် အတွင်ဵ အေကြာင်ဵ 

ကြာဵရမည်။ 

၃၄။  ရုပ်ြမင်သဳကြာဵနှငဴ် အသဳထတု်လွှငဴ်ြြင်ဵ ဝန်ေဆာင်မှုလုပ်ငန်ဵ လိငု်စင်ရရှိထာဵသူသည် 

မိမိလုပ်ငန်ဵြုိ အင်တာနြ်တွင် လွှငဴ်တင်ပါြ စတင်အသဳုဵြပုသညဴ် ေန့ရြ်မှစ၍ ၁၄ 

ရြ်အတွင်ဵ အင်တာနြ်လပိ်စာြုိ ေြာင်စီသ့ုိ တင်ြပရမည်။ 

၃၅။  (ြ)  နည်ဵဥပေဒ ၃၁ နည်ဵဥပေဒြွဲ(င) အရ ထုတေ်ပဵသညဴ် လိငု်စင်၏ သြ်တမ်ဵသည် 

ေအာြ်ပါ အေကြာင်ဵတစ်ရပ်ရပ်ေကြာငဴ်မှအပ ထုတေ်ပဵသညဴ် ေန့ရြ်မှစ၍ ဥပေဒပုဒ်မ 

၃၈ ပါ သြ်တမ်ဵအတိင်ုဵ ြဖစ်ေစရမည်- 

(၁)  အသိအမှတ်ြပုလြ်မှတ်ရရှိသူ ေသဆဳုဵဖပီဵ ရြ်ေပါင်ဵ ၆၀ အတွင်ဵ အမည ်

ေြပာင်ဵလဲြွင်ဴ ေလျှောြ်ထာဵမှု မြပုြြင်ဵ၊ 

(၂)  ဥပေဒပုဒ်မ ၄၂၊ ပုဒ်မ ၄၃၊ ပုဒ်မ ၄၄ ပါ ြပဋ္ဌာန်ဵြျြ်မျာဵနှငဴ်အညီ လိငု်စင်အာဵ 

ရုပ်သိမ်ဵြြင်ဵ၊ ရပ်စဲြြင်ဵ၊ ပျြ်ြပယ်ြြင်ဵ၊ 

(၃)  လုပ်ငန်ဵလွှေဲြပာင်ဵေပဵြြင်ဵ၊ 

(၄)  ဥပေဒ ပုဒ်မ ၄၉ အရ ပိုင်ဆုိင်မှုပုဳသဏ္ဍာန် ေြပာင်ဵလဲသညဴ် အေြြအေနအာဵ 

ေြာင်စီသ့ုိ ရြ်ေပါင်ဵ ၆၀ အတွင်ဵ အသိေပဵတင်ြပမှုမြပုြြင်ဵ၊ 

(၅)  လုပ်ငန်ဵလုပ်ြုိင်နိုင်စွမ်ဵမရိှေကြာင်ဵ ေြာင်စီသ့ုိ တင်ြပေလျှောြ်ထာဵြြင်ဵ၊ 

(၆)  လုပ်ငန်ဵနှင်ဴ သြ်ဆုိင်ေသာ ြုမ္ပဏီ သ့ုိမဟုတ် အဖွဲ့အစည်ဵဖျြ်သိမ်ဵြြင်ဵ၊ 

(၇)  ဥပေဒအရ လုပ်ငန်ဵရုပ်သမိ်ဵြဳရြြင်ဵ။ 

(ြ)  နည်ဵဥပေဒြဲွ(ြ)ပါ အေကြာင်ဵတစ်ရပ်ရပ် ေပါ်ေပါြ်လျှေင် ထိအုေကြာင်ဵေပါ်ေပါြ်သညဴ် 

ေန့ရြ်မှစ၍ ရြ်ေပါင်ဵ ၆၀ အတွင်ဵ လုပ်ငန်ဵလုပ်ြုိင်သူ သ့ုိမဟုတ် အဖွဲ့အစည်ဵသည ်

ထုတေ်ပဵသညဴ ်လိငု်စင်ြို ေြာင်စီသ့ုိ အပ်နဳှရမည်။ 

၃၆။  လိငု်စင်ရရှိသူသည် သြ်ဆုိင်ရာလုပ်ငန်ဵအလုိြ် လိင်ုစင်ပါ စည်ဵြမ်ဵြျြ်မျာဵြုိ 

လိြု်နာရမည်- 

(ြ)  လိငု်စင်ြို အြြာဵသူတစ်ဦဵတစ်ေယာြ်ထဳ လွှေဲြပာင်ဵြြင်ဵ၊ ငှာဵရမ်ဵြြင်ဵမြပုရ။ 

(ြ)  လိငု်စင်ပါ အေကြာင်ဵအရာမျာဵြုိ ြပင်ဆင်ြြင်ဵ၊ ပယ်ဖျြ်ြြင်ဵ၊ ြဖညဴစ်ွြ်ြြင်ဵ မြပုလုပ်ရ။ 

(ဂ)  ရုပ်ြမင်သဳကြာဵနှငဴ် အသဳထတု်လွှငဴ်ြြင်ဵ အစီအစဉ်ြဖန့်ြဖူဵေရဵ ဝန်ေဆာင်မှုလုပ်ငန်ဵ 

လိငု်စင်သည် ၎င်ဵလိငု်စင်တွင် ေဖာ်ြပထာဵသညဴ် ထုတလ်ွှငဴ်စြ်အသဳုဵြပုမှုနှငဴ် နည်ဵပညာ 

မျာဵအတွြ်သာလျှေင် ြဖစ်ေစရ မည်။ 



 

 

(ဃ)  လိငု်စင်တစ်ြုသည် ၎င်ဵလိငု်စင်တွင် ေဖာ်ြပထာဵသညဴ် ဝန်ေဆာင်မှုလုပ်ငန်ဵ အမျ ို ဵအစာဵ 

တစ်ြုအတွြ် သာလျှေင် ြဖစ်ေစရမည်။ 

၃၇။  (ြ)  လိငု်စင်ရရှိသူသည် လိငု်စင်ေလျှောြ်ထာဵစဉ်ြ ြဖညဴသွ်င်ဵြဴဲသညဴ် အြျြ်အလြ်မျာဵနှငဴ် 

စပ်လျဉ်ဵ ၍ ြပင်ဆင်ြဖညဴစွ်ြ်လိုပါြ ြိုင်လုဳသညဴအ်ေထာြ်အထာဵ၊ အေကြာင်ဵြပြျြ် 

မျာဵနှငဴ် အတ ူေြာင်စီ သ့ုိ ေလျှောြ်ထာဵနိုင်သည်။ 

 (ြ)  ေြာင်စီသည် နည်ဵဥပေဒြွဲ (ြ) ပါ ေလျှောြ်ထာဵြျြ်အေပါ်တွင် စိစစ်၍ လိုအပ်သလို 

ြပင်ဆင် ြဖညဴစ်ွြ်ြွငဴ်ြပုနုိင်သည်။ 

 (ဂ)  လိငု်စင်ရရှိသူသည် ေလျှောြ်လွှာပုဳစဳတွင် ေဖာ်ြပထာဵေသာ အေကြာင်ဵအရာအြျြ် 

အလြ်မျာဵတွင် အေြပာင်ဵအလဲမျာဵရိှလျှေင် ထိသ့ုို ေြပာင်ဵလဲသညဴ် ေန့ရြ်မှစ၍ 

ရြ်ေပါင်ဵ ၆၀ အတွင်ဵ ေြာင်စီသ့ုိ စာြဖငဴ် တင်ြပရမည်။ 

၃၈။  လိငု်စင်ရရှိထာဵသူသည် သြ်ဆုိင်ရာ လိငု်စင်သြ်တမ်ဵြုန်ဆဳုဵသညဴ်အြါ ဆြ်လြ်၍ 

လုပ်ငန်ဵ လုပ်ြုိင်လိုပါြ လိငု်စင်သြ်တမ်ဵတုိဵေပဵရန် ဥပေဒပုဒ်မ ၃၉ အရ ပုဳစဳ ၁၃ ြဖင်ဴ 

သတ်မှတ်အြေကြဵေငွြို ြမန်မာစီဴဵပွာဵေရဵဘဏ်ရှိ ေြာင်စီ၏ ေငွစာရင်ဵသ့ုိ ြျလန်ြဖင်ဴ ေပဵသွင်ဵ 

ေလျှောြ်ထာဵရမည်။ ေြာင်စီသည် ေငွသွင်ဵြျလန် ရရှိသညဴေ်န့ရြ်မှစ၍ ဥပေဒ ပုဒ်မ ၄၀ နှငဴ် 

ပုဒ်မ ၄၁ ပါ သတ်မှတ်ြျြ်မျာဵနှငဴ်အညီ စိစစ်၍ နည်ဵဥပေဒ ၃၁ နှငဴ်အညီ လိငု်စင်သြ်တမ်ဵ 

တိုဵေပဵရန် ေဆာင်ရွေြ်ရမည်။ 

၃၉။  ေြာင်စီသည် လိငု်စင်ထတု်ေပဵထာဵသညဴ် သ့ုိမဟုတ် လိငု်စင်သြ်တမ်ဵတိုဵထာဵသညဴ် ရုပ်ြမင် 

သဳကြာဵ နှငဴ် အသဳထတု်လွှငဴ်ြြင်ဵ ဝန်ေဆာင်မှုလုပ်ငန်ဵလိငု်စင်ရရှိသူမျာဵ၏ စာရင်ဵြုိ လိငု်စင် 

ထုတေ်ပဵ သညဴေ်န့ရြ်မှ ရုဳဵဖွငဴ်ရြ် ရြ်ေပါင်ဵ ၁၅ ရြ်အတွင်ဵ အဖွဲ့နှင်ဴ ဝန်ကြီဵဌာနသ့ုိ 

ေပဵပ့ုိအေကြာင်ဵကြာဵရမည်။ 

၄၀။  ေြာင်စီသည် လိငု်စင်ရရှိသူမျာဵ၏ စာရင်ဵြို ြပုစုထနိ်ဵသိမ်ဵ၍ အမျာဵြပည်သူ သိရှိနိုင်ရန် 

ေြာင်စီ၏ ဝြ်ဘ်ဆုိြ်တွင် ေအာြ်ပါအြျြ်မျာဵြုိ ထုတြ်ပန်ေကြညာရမည်- 

(ြ)  လိငု်စင်ရရှိသူ၏ အမည်၊ ေနရပ်လပိ်စာ၊ ဝြ်ဘ်ဆုိြ်လပိ်စာနှင်ဴ အီဵ ေမဵလ်လိပ်စာ၊ 

(ြ)  ြွငဴ်ြပုြျြ်ရရှိထာဵေသာ လိငု်စင်မျာဵ၊ 

(ဂ)  လိငု်စင်ရရှိသူ လုပ်ြုိင်ြွငဴ်ရှိေသာ ဝန်ေဆာင်မှုအမျ ို ဵအစာဵမျာဵ၊ 

(ဃ)  လိငု်စင်စတင်အြျ ို ဵသြ်ေရာြ်သညဴ် ေန့ရြ်နှငဴ် သြ်တမ်ဵြုန်ဆဳုဵမညဴ် ေန့ရြ်။ 

၄၁။  (ြ)  လိငု်စင်ရရှိသူသည် လိငု်စင်ေပျာြ်ဆဳုဵြြင်ဵ၊ ပျြ်စီဵြြင်ဵ၊ လုပ်ငန်ဵအမည်နှငဴ် လုပ်ငန်ဵ 

တည်ရာ လိပ်စာ ေြပာင်ဵလဲြြင်ဵ၊ လုပ်ငန်ဵလုပ်ြိုင်သူ ေသဆဳုဵြြင်ဵ သ့ုိမဟုတ ် မိသာဵစု 

လုပ်ငန်ဵ အေမွဆြ်ြဳြြင်ဵတို့ ြဖစ်ေပါ်ပါြ ထိသ့ုို ေပျာြ်ဆဳုဵ၊ ပျြ်စီဵသညဴ် သ့ုိမဟုတ် 

ေြပာင်ဵလဲသညဴေ်န့ရြ်မှစ၍ ရြ်ေပါင်ဵ ၆၀ အတွင်ဵ ေြာင်စီသ့ုိ ေလျှောြ်ထာဵရမည်။ 



 

 

 (ြ)  ေြာင်စီသည် နည်ဵဥပေဒြွဲ (ြ) အရ ေလျှောြ်ထာဵမှုအေပါ် စိစစ်ဖပီဵ လိငု်စင် 

ထုတေ်ပဵသငဴ်သည်ဟု ဆဳုဵြဖတ်ပါြ သတ်မှတ်အြေကြဵေငွ ေပဵသွင်ဵရန် ေလျှောြ်ထာဵ 

သူထ ဳ အေကြာင်ဵကြာဵရမည်။ ေြာင်စီသည် ေလျှောြ်ထာဵသူထမဳှ သတ်မှတ်အြ 

ေကြဵေငွေပဵသွင်ဵသညဴ် ြျလန်လြ်ြဳရရှိသညဴေ်န့ ရြ်မှစ၍ ၁၄ ရြ် အတွင်ဵ လိငု်စင် 

အသစ်ထတု်ေပဵရမည်။ 

လိငု်စင်ေကြဵသတ်မှတ်ေြာြ်ြဳြြင်ဵ 

၄၂။  ေြာင်စီသည် မျှေတဖပီဵ ြျိုဵေကြာင်ဵဆီေလျာ်မှုရှိေသာ လိငု်စင်ေကြဵြုိ ဥပေဒပုဒ်မ ၄၅ ပါ 

ြပဋ္ဌာန်ဵြျြ် နှင်ဴအည ီအြါအာဵေလျာ်စွာ ေြပာင်ဵလဲသတ်မှတ်နုိင်သည်။ 

၄၃။  လိငု်စင်ရရှိသူသည် လိငု်စင်ေကြဵြုိ ေြာင်စီြ သတ်မှတ်ထတု်ြပန်သညဴအ်တိငု်ဵ ြမန်မာ ဴ

စီဵပွာဵေရဵဘဏ်ရှ ိ ေြာင်စီ၏ ေငွစာရင်ဵသ့ုိ အြပညဴ်အဝေပဵသွင်ဵရမည်။ ေပဵသွင်ဵဖပီဵသညဴ် 

လိငု်စင်ေကြဵမျာဵအာဵ မည်သညဴအ်ေကြာင်ဵြပြျြ်နှငဴ်မျှေ ြပန်လည်ထတု်ယူြွငဴ်မရှိ။ 

၄၄။  လိငု်စင်ေကြဵြုိ ေြာင်စီြ သတ်မှတ်ထုတ်ြပန်သညဴအ်တိငု်ဵ အြပညဴ်အဝေပဵသွင်ဵနိုင်ြြင်ဵ 

မရှိသညဴ် မည်သညဴရ်ုပ်ြမင်သဳကြာဵနှင်ဴ အသဳထတု်လွှငဴ်ြြင်ဵဝန်ေဆာင်မှုလုပ်ငန်ဵြိုမျှေ ေြာင်စီြ 

လိငု်စင်ထတု်ေပဵ ြြင်ဵ သ့ုိမဟုတ ်လိငု်စင်သြ်တမ်ဵတုိဵေပဵြြင်ဵမြပုရ။ 

၄၅။  ေြာင်စီသည် နည်ဵဥပေဒ ၃၁ နည်ဵဥပေဒြွဲ (ဂ) အရ ေြာြ်ြဳရရိှသညဴ် လိငု်စင်ေကြဵမျာဵြုိ 

လိငု်စင် ထုတေ်ပဵဖပီဵသညဴ် ေန့ရြ်မှ ရဳုဵဖွင်ဴရြ် ရြ်ေပါင်ဵ ၁၅ ရြ်အတွင်ဵ ဝန်ကြီဵဌာန၏ 

ေငွစာရင်ဵမှတစ်ဆငဴ် ြပည်ေထာင်စုဘဏ္ဍာရန်ပဳုေငွသ့ုိ ေပဵသွင်ဵရမည်။ 

အစီအစဉ်ဆုိင်ရာ သတ်မှတ်ြျြ်မျာဵ 

၄၆။  စီဵပွာဵေရဵအရ ထုတလ်ွှငဴ်သညဴ် ရုပ်ြမင်သဳကြာဵနှင်ဴ အသဳထတု်လွှငဴ်ြြင်ဵ ဝန်ေဆာင်မှု 

လုပ်ငန်ဵမျာဵအနြ် နိုင်ငဳတစ်ဝန်ဵလုဳဵ  ေြမြပင်အေြြစိုြ် ရုပ်ြမင်သဳကြာဵထုတလ်ွှငဴ်ြြင်ဵ 

ဝန်ေဆာင်မှု လုပ်ငန်ဵြဖစ်ေစ နုိင်ငဳတစ်ဝန်ဵလုဳဵ  ေရဒီယုိအသဳထတု်လွှငဴ်ြြင်ဵဝန်ေဆာင်မှု 

လုပ်ငန်ဵြဖစ်ေစ လုပ်ြုိင်သူမျာဵ သည ်ေအာြ်ပါစည်ဵြမ်ဵြျြ် မျာဵြုိ လိြ်ုနာရမည်- 

(ြ)  ေန့စဉ် ြပည်တွင်ဵသတင်ဵအနည်ဵဆုဳဵ သဳုဵကြိမ်ထုတ်လွှငဴ်ရမည်။ အဆုိပါ သဳုဵကြိမ်အနြ် 

အနည်ဵဆုဳဵ တစ်ကြိမ်ြို ပရိသတ်အမျာဵဆဳုဵ ကြည်ဴရှုသညဴ် အြျနိ်တွင်ထတု်လွှငဴ်ရမည်။ 

(ြ)  နိုင်ငဳအတွင်ဵ အေရဵေပါ်အေြြအေနအြဖစ် သတ်မှတ်ေကြညာထာဵသည်ဴ ြာလတွင် 

နိုင်ငဳေတာ်အစိုဵရြ ညွှန်ကြာဵသညဴ် ရုပ်သဳအစီအစဉ်မျာဵြို ညွှန်ကြာဵြျြ်အတိုင်ဵ 

ထုတလ်ွှငဴ်ရမည်။ 

(ဂ)  အမျာဵြပည်သူအြျ ို ဵအတွြ် အသိေပဵထုတလ်ွှငဴ်ြြင်ဵမျာဵနှငဴ် စပ်လျဉ်ဵ ၍ ေြာင်စီြ 

သတ်မှတ်သည်ဴ အြျ ို ဵအစာဵအတုိင်ဵ ထည်ဴသွင်ဵထုတလ်ွှငဴ်ရမည်။ 

၄၇။  စီဵပွာဵေရဵအရ ထုတလ်ွှငဴ်သညဴ ် ရုပ်ြမင်သဳကြာဵနှငဴ် အသဳထတု်လွှငဴ်ြြင်ဵဝန်ေဆာင်မှုလုပ်ငန်ဵ 

မျာဵအနြ် ေဒသအလုိြ် ေြမြပင်အေြြစိုြ် အြမဲဴြဖစ်ေစ၊ အြေကြဵေငွရယူ၍ ြဖစ်ေစ 



 

 

ရုပ်ြမင်သဳကြာဵထုတလ်ွှင်ဴြြင်ဵ ဝန်ေဆာင်မှုလုပ်ငန်ဵ လုပ်ြိုင်သူမျာဵသည် ေအာြ်ပါစည်ဵြမ်ဵ 

ြျြ်မျာဵြုိ လိြု်နာရမည်- 

(ြ)  ေန့စဉ်ေဒသတွင်ဵ မိုဵေလဝသ သတင်ဵနှင်ဴ ေဒသဆုိင်ရာ သတင်ဵအြျြ်အလြ်မျာဵ 

ပါဝင်သညဴ် သတင်ဵအစီအစဉ်အာဵ အနည်ဵဆုဳဵ သဳုဵကြိမ်ထုတ်လွှင်ဴရမည်။ အဆုိပါ သဳုဵကြိမ် 

အနြ်အနည်ဵဆုဳဵ တစ်ကြိမ်ြို ပရိသတ်အမျာဵဆဳုဵကြည်ဴရှုသညဴ်အြျနိ်တွင် ထုတလ်ွှငဴ် 

ရမည်။ 

(ြ)  ထုတလ်ွှငဴ်သညဴ ်ေဒသအတွင်ဵ အေရဵေပါ်အေြြအေနအြဖစ် သတ်မှတ်ေကြညာထာဵသညဴ် 

ြာလတွင် နုိင်ငဳေတာ်အစိုဵရ သ့ုိမဟုတ် သြ်ဆုိင်ရာ အာဏာပိုင်အဖွဲ့အစည်ဵြ 

ညွှန်ကြာဵသညဴ် ရုပ်သအဳစီအစဉ်မျာဵြုိ ညွှန်ကြာဵြျြ်အတိုင်ဵထုတ်လွှငဴ်ရမည်။ 

(ဂ)  အမျာဵြပည်သူအြျ ို ဵအတွြ် အသိေပဵထုတလ်ွှငဴ်ြြင်ဵမျာဵနှငဴ် စပ်လျဉ်ဵ ၍ ေြာင်စီြ 

သတ်မှတ်သည်ဴ အြျ ို ဵအစာဵအတုိင်ဵ ထည်ဴသွင်ဵထုတလ်ွှငဴ်ရမည်။ 

၄၈။  စီဵပွာဵြဖစ်မဟုတ်သညဴ် ရုပ်ြမင်သဳကြာဵနှငဴ် အသဳထတု်လွှငဴ်ြြင်ဵဝန်ေဆာင်မှုလုပ်ငန်ဵ လုပ်ြိုင် 

သူမျာဵ သည ်ေအာြ်ပါစည်ဵြမ်ဵြျြ်မျာဵြို လိြု်နာရမည်- 

(ြ)  ြမန်မာဘာသာစြာဵ သ့ုိမဟုတ် ထုတလ်ွှငဴ်သညဴ ် ေဒသအတွင်ဵ ေဒသြဳအမျာဵစု 

အသဳုဵြပုသညဴ် ဘာသာ စြာဵြုိ အသဳုဵြပု၍ ထုတလ်ွှငဴ်ရမည်။ 

(ြ)  ြျန်ဵမာေရဵ ပညာေပဵအစီအစဉ်မျာဵအပါအဝင် အမျာဵြပည်သူအြျ ို ဵအတွြ် အသိေပဵ 

ထုတလ်ွှငဴ်ြျြ်မျာဵြုိ ထုတလ်ွှငဴ်သညဴ ် ေဒသအတွင်ဵ လူမျ ို ဵစုမျာဵအသဳုဵြပုသညဴ် ဘာသာ 

စြာဵြဖင်ဴ ဘာသာြပန်ဆုိထုတ်လွှငဴ်ရန် ေြာင်စီြ ညွှန်ကြာဵလာပါြ ယင်ဵသြ်ဆုိင်ရာ 

ဘာသာစြာဵမျာဵြဖင်ဴ ထည်ဴသွင်ဵထုတလ်ွှငဴ်ရမည်။ 

(ဂ)  ထုတလ်ွှငဴ်သညဴ ်ေဒသအတွင်ဵ အေရဵေပါ်အေြြအေနအြဖစ် သတ်မှတ်ေကြညာထာဵသညဴ် 

ြာလတွင် နုိင်ငဳေတာ်အစိုဵရ သ့ုိမဟုတ် သြ်ဆုိင်ရာ အာဏာပိုင်အဖွဲ့အစည်ဵြ 

ညွှန်ကြာဵသညဴ် ရုပ်သအဳစီအစဉ်မျာဵြုိ ညွှန်ကြာဵြျြ်အတိုင်ဵ ထုတလ်ွှငဴ်ရမည်။ 

၄၉။  ရုပ်ြမင်သဳကြာဵနှငဴ် အသဳထတု်လွှငဴ်ြြင်ဵ အစီအစဉ်ြဖန့်ြဖူဵေရဵဝန်ေဆာင်မှု လုပ်ငန်ဵလုပ်ြိုင်သူ 

မျာဵသည် ေအာြ်ပါစည်ဵြမ်ဵြျြ်မျာဵြို လိြု်နာရမည်- 

(ြ)  ထုတလ်ွှငဴ်သညဴ ် အစီအစဉ်မျာဵ၊ အေကြာင်ဵအရာမျာဵနှင်ဴ ထုတလ်ွှငဴ်ြျနိ်မျာဵသည် 

ေြာင်စီြသတ်မှတ် ထာဵသညဴ် စည်ဵမျဉ်ဵစည်ဵြမ်ဵမျာဵနှငဴ် ညီညွတ်ရမည်။ 

(ြ)  ထုတလ်ွှငဴ်မညဴ ် လိငု်ဵအေရအတွြ်၊ အမျ ို ဵအစာဵနှင်ဴ ထုတလ်ွှငဴ်ြျန်ိမျာဵအာဵ ေြာင်စီ၏ 

ညွှန်ကြာဵြျြ် နှငဴ်အညီ ေဆာင်ရွေြ်ရမည်။ 

(ဂ)  အစီအစဉ်မျာဵ၏ မူပိုင်ြွငဴ်ဆုိင်ရာြိစ္စရပ်မျာဵြုိ မူရင်ဵရုပ်ြမင်သဳကြာဵနှငဴ်အသဳထတု်လွှငဴ် 

ြြင်ဵြပုသူမျာဵြ တာဝန်ယူေြဖရှင်ဵေဆာင်ရွေြ်ရမည်။ ြမန်မာနုိင်ငဳတွင် လိငု်စင်ြပုလုပ် 

ထာဵြြင်ဵမရိှသညဴ် အစီအစဉ်မျာဵ၏ မူပိုင်ြွင်ဴဆုိင်ရာြိစ္စရပ်မျာဵနှငဴ်စပ်လျဉ်ဵ ၍ ရုပ်ြမင် 



 

 

သဳကြာဵနှငဴ် အသဳထတု်လွှငဴ်ြြင်ဵ အစီအစဉ် ြဖန့်ြဖူဵေရဵဝန်ေဆာင်မှုလပု်ငန်ဵ 

လိငု်စင်ရရှိသူြ တာဝန်ယူေြဖရှင်ဵေဆာင်ရွေြ်ရမည်။ 

သတင်ဵအြျြ်အလြ်မျာဵ ေတာင်ဵြဳြြင်ဵ 

၅၀။  ဥပေဒပုဒ်မ ၅၄ ပါ နှစ်ြျုပ်အစီရင်ြဳစာတွင် ပါဝင်ရမညဴ် အြျြ်မျာဵအြပင် လုပ်ငန်ဵလုပ်ြိုင်သူ 

သ့ုိမဟုတ် အဖွဲ့အစည်ဵသည ် ေအာြ်ပါသတင်ဵအြျြ်အလြ်မျာဵြုိ သတ်မှတ်သည်ဴရြ် 

အတွင်ဵ ေြာင်စီသ့ုိ ေပဵပ့ုိရမည်- 

(ြ) ထုတလ်ွှငဴ်မညဴအ်စီအစဉ် လျာထာဵြျြ်ဇယာဵမျာဵြုိ သဳုဵလ တစ်ကြိမ်ေပဵပ့ုိရန်၊ 

(ြ)  မူလတင်ြပထာဵသညဴ် ပိုင်ဆုိင်မှု သ့ုိမဟုတ် စီမဳြန့်ြွဲမှုမျာဵတွင် ထူဵြြာဵသည်ဴ 

ေြပာင်ဵလဲမှုရိှလျှေင် ေဆာလျင်စွာတင်ြပရန်၊ 

(ဂ)  လိငု်စင်ရရှိသူ၏ လိပ်စာနှငဴ် ဆြ်သွယ်ရမညဴပ်ုဂ္ဂိုလ် ေြပာင်ဵလဲမှုူူရှိလျှေင်ရှိြြင်ဵတင်ြပရန်၊ 

(ဃ)  ေစာငဴ်ကြည်ဴြြင်ဵ သ့ုိမဟုတ် တိုင်ကြာဵမှုမျာဵအာဵ ေြဖရှင်ဵြြင်ဵလုပ်ငန်ဵစဉ်မျာဵ 

ေဆာင်ရွေြ်ေရဵအတွြ် လိအုပ်သြဖငဴ် ေြာင်စီြ ေတာင်ဵြဳလာပါြ ဥပေဒပုဒ်မ ၇၀ 

အရ ထိန်ဵသိမ်ဵထာဵသညဴ် ရုပ်ပုဳ၊ အသဳ၊ ဓာတ်ပုဳနှင်ဴ မှတ်တမ်ဵမှတ်ရာမျာဵအာဵ ေြာင်စီသ့ုိ 

ေပဵပ့ုိတင်ြပရန်၊ 

(င)  ေစာငဴ်ကြည်ဴြြင်ဵ သ့ုိမဟုတ် တိုင်ကြာဵမှုမျာဵအာဵ ေြဖရှင်ဵြြင်ဵလုပ်ငန်ဵစဉ်မျာဵ 

ေဆာင်ရွေြ်ေရဵ အတွြ် ေြာင်စီ သ့ုိမဟုတ် ေြာင်စီြ တာဝန်ေပဵသညဴ် ဌာန၊ 

အဖွဲ့အစည်ဵြ သတ်မှတ်ေနရာတွင် လိငု်စင်ရရှိသူြ ထုတလ်ွှငဴ်သညဴ ် ရုပ်သအဳစီ 

အစဉ်မျာဵအာဵ အရည်အေသွဵေြာင်ဵမွန်စွာ တိုြ်ရုိြ်ဖမ်ဵယူ ကြညဴရ်ှုနိုင်ေရဵ 

စီစဉ်ေဆာင်ရွေြ်ေပဵရန်၊ 

(စ)  နည်ဵဥပေဒြဲွ (င) ပါအတုိင်ဵ ရုပ်သအဳစီအစဉ်မျာဵအာဵ တိုြ်ရုိြ်ဖမ်ဵယူကြညဴရ်ှုနိုင်ေရဵ 

ေဆာင်ရွေြ် ေပဵရန်ြြ်ြဲသညဴ် စီဵပွာဵြဖစ်မဟုတ်သညဴ် ရုပ်ြမင်သဳကြာဵနှငဴ် 

အသဳထတု်လွှငဴ်ြြင်ဵ ဝန်ေဆာင်မှုလုပ်ငန်ဵမျာဵ အပါအဝင် အြြာဵလိငု်စင်ရရိှသူ 

မျာဵအေနြဖင်ဴ ၎င်ဵတို့ ထုတလ်ွှငဴ်ဖပီဵသညဴ် ရပု်သဳအစီအစဉ် မျာဵအာဵ သငဴ်ေလျာ်သညဴ် 

မီဒီယမ်ြုိ အသဳုဵြပု၍ မှတ်တမ်ဵဖုိင်မျာဵအြဖစ် ေြာင်စီြ ညွှန်ကြာဵ သညဴ်အတိငု်ဵ 

ေပဵပ့ုိရန်။ 

 

အြန်ဵ (၈) 

နည်ဵပညာဆုိင်ရာ စဳနှုန်ဵသတ်မှတ်ြျြ်မျာဵ 

လှိုင်ဵနှုန်ဵြွငဴ်ြပုမှတ်တမ်ဵ 

၅၁။  အဖွဲ့နှင်ဴ ေြာင်စီသည် လိင်ုစင်ရရိှသူမျာဵ၏ လှိုင်ဵနှုန်ဵအသဳုဵြပုသညဴ်စာရင်ဵြို လှိုင်ဵနှုန်ဵြွငဴ်ြပု 

မှတ်တမ်ဵ တွင် ြပုစုထန်ိဵသိမ်ဵထာဵရမည်။ 



 

 

၅၂။  လှိုင်ဵနှုန်ဵြွငဴ်ြပုမှတ်တမ်ဵတွင် လိငု်စင်ရရိှသူ၏ အမည်နှငဴ် ဆြ်သွယ်ရန် လိပ်စာ၊ ဆြ်သွယ်ေရဵ 

ညွှန်ကြာဵမှုဦဵစီဵဌာနမှ တရာဵဝင်ြွငဴ်ြပုထာဵေသာ လှိုင်ဵနှုန်ဵအသဳုဵြပုြွငဴ်နှင်ဴ ြွငဴ်ြပုထာဵေသာ 

အေသဵစိတ် လှိုင်ဵနှုန်ဵမျာဵ၊ ြွင်ဴြပုထာဵေသာ လုပ်ငန်ဵမျာဵ၊ ြွငဴ်ြပုထာဵေသာ 

ပထဝီဝင်ဆုိင်ရာနယ်ေြမနှင်ဴ အသဳုဵြပုြွင်ဴေပဵ သညဴ် သြ်တမ်ဵတို့ြုိ ထည်ဴသွင်ဵေဖာ်ြပရမည်။ 

ေီဂျစ်တယ် (Digital) အသွင်ြူဵေြပာင်ဵေရဵဆုိင်ရာ လုပ်ငန်ဵမျာဵ 

၅၃။  နိုင်ငဳတစ်ဝန်ဵလုဳဵ တွင် ရုပ်သလဳွှငဴ်လုပ်ငန်ဵဖွဳ့ဖဖိုဵတိုဵတြ်ေရဵ၊ အမျာဵြပည်သူ၏ သတင်ဵသိပုိင်ြွငဴ် 

အာဵ ြမြှေငဴ်တင်ေပဵနိုင်ေရဵ၊ နုိင်ငဳတစ်ဝန်ဵလုဳဵ  ေရဒီယုိနှင်ဴ ရုပ်ြမင်သဳကြာဵထုတလ်ွှငဴ်ြြင်ဵအတွြ် 

အသဳုဵြပုသညဴ် လှိုင်ဵနှုန်ဵစဉ်အာဵ ထိေရာြ်စွာ အသဳုဵြျနိုင်ေရဵတ့ုိအတွြ် ေြမြပင်အေြြစိုြ် 

ရုပ်ြမင်သဳကြာဵထုတလ်ွှင်ဴမှု လုပ်ငန်ဵတစ်ရပ်လုဳဵတွင် ေြမြပင်အေြြစိုြ် ဒီဂျစ်တယ်ရုပ်ြမင်သဳကြာဵ 

ထုတလ်ွှငဴ်မှု (Digital Video Broadcasting Terrestrial) စနစ်အာဵ အေြြြဳသည်ဴ နည်ဵပညာ 

မျာဵြဖင်ဴ ေြပာင်ဵလဲထုတ်လွှငဴ်နိုင်ရန်နှင်ဴ အန်ဵနာဴေလာဴထတု်လွှငဴ်မှုအာဵ ပိတ်သိမ်ဵ(Analogue 

Switch-Off) နုိင်ရန်အတွြ် ေြာင်စီသည် ေအာြ်ပါအတုိင်ဵ အေြာင်အထည်ေဖာ် 

ေဆာင်ရွေြ်သွာဵရမည်- 

(ြ)  ရုပ်ြမင်သဳကြာဵနှငဴ် အသဳထတု်လွှငဴ်ြြင်ဵ လှိုင်ဵနှုန်ဵစဉ် စီမဳြန့်ြွဲမှုဆုိင်ရာ စီမဳြျြ်ပါ 

လှိုင်ဵနှုန်ဵ အမျ ို ဵအစာဵမျာဵအလုိြ် ဥပေဒ ပုဒ်မ ၂ (ဃ) ပါ ရုပ်ြမင်သဳကြာဵနှငဴ် 

အသဳထတု်လွှငဴ်ြြင်ဵဝန်ေဆာင်မှု လုပ်ငန်ဵမျာဵြုိ ြွင်ဴြပုမညဴလ်ှိုင်ဵနှုန်ဵြွင်မျာဵြုိ 

အဖွဲ့နှင်ဴညြှေိနှိုင်ဵ၍ လျာထာဵရမည်။ 

(ြ)  လုပ်ငန်ဵလိငု်စင်မျာဵြျထာဵေပဵရာတွင် နိုင်ငဳတစ်ဝန်ဵလုဳဵ  ေြမြပင်အေြြစိုြ် ရုပ်ြမင် 

သဳကြာဵနှငဴ ် အသဳထုတလ်ွှငဴ်ြြင်ဵ အစီအစဉ်ြဖန့်ြဖူဵေရဵ ဝန်ေဆာင်မှုလုပ်ငန်ဵ လိငု်စင်မျာဵ 

အတွြ် ေြမြပင်အေြြစိုြ် ဒီဂျစ်တယ် ရုပ်ြမင်သဳကြာဵထုတလ်ွှင်ဴမှု (Digital Video 

Broadcasting Terrestrial) စနစ်ြဖင်ဴ ထုတလ်ွှငဴ်ြြင်ဵြိုသာ ြွငဴ်ြပုေပဵရမည်။ 

(ဂ)  လြ်ြုိင်ဖုန်ဵ သ့ုိမဟုတ် အြြာဵပစ္စည်ဵ  တစ်ြုြုြဖင်ဴ ဖမ်ဵယူြြင်ဵနည်ဵပညာ အပါအဝင် 

နည်ဵပညာ တစ်ရပ်ရပ်ြို အသဳုဵြပုသညဴ် ေြမြပင်အေြြစိုြ် ရုပ်ြမင်သဳကြာဵထုတလ်ွှငဴ်မှု 

လုပ်ငန်ဵမျာဵအတွြ် ရုပ်သ ဳ လွှငဴ်လှိုင်ဵနှုန်ဵြွင်အတွင်ဵ သငဴ်ေလျာ်သညဴ် လှိုင်ဵနှုန်ဵအာဵ 

အဖွဲ့နှင်ဴ ညြှေနိှိုင်ဵ၍ သတ်မှတ်ေပဵနိုင်သည်။ 

(ဃ)  ေြမြပင်အေြြစိုြ် ရုပ်ြမင်သဳကြာဵနှငဴ်အသဳထတု်လွှငဴ်ြြင်ဵ အစီအစဉ်ြဖန့်ြဖူဵေရဵ 

ဝန်ေဆာင်မှုလုပ်ငန်ဵမျာဵအတွြ် ဒီဂျစ်တယ် (Digital)စနစ်သ့ုိ ြူဵေြပာင်ဵသညဴ် 

လုပ်ငန်ဵစဉ်ဆုိင်ရာ အေသဵစိတ် စီမဳြျြ်နှငဴ် နိုင်ငဳတြာသေဘာတူညီြျြ်မျာဵအာဵ 

အြါအာဵေလျာ်စွာ ထုတြ်ပန်ေပဵရမည်။ 



 

 

၅၄။  ေြမြပင်အေြြစိုြ် ရုပ်ြမင်သဳကြာဵထုတလ်ွှငဴ်စြ်မျာဵနှငဴ် ဆြ်စပ်ပစ္စည်ဵ မျာဵ ထုတလ်ုပ်ြြင်ဵ၊ 

တင်သွင်ဵ ြြင်ဵ၊ ြဖန့်ြျြိြင်ဵ၊ အသဳုဵြပုြြင်ဵ၊ ေရာင်ဵြျြြင်ဵတို့နှငဴ် စပ်လျဉ်ဵ ၍ နည်ဵပညာဆုိင်ရာ 

စဳနှုန်ဵသတ်မှတ်ြျြ်မျာဵ သည ်ေအာြ်ပါအတိငု်ဵြဖစ်ရမည်- 

(ြ)  လွှငဴ်စြ်အမျ ို ဵအစာဵ သတ်မှတ်ြျြ်မျာဵ 

(၁)  ေြမြပင်အေြြစိုြ် ဒီဂျစ်တယ် ရုပ်ြမင်သဳကြာဵထုတလ်ွှငဴ်မှုစနစ် (Digital Video 

Broadcasting Terrestrial Standard) ြဖစ်ရမည်။ 

(၂)  လျှေပ်စစ်စွမ်ဵအာဵေပဵြြင်ဵ (Power Supply) သည် အြပန်အလှန်လျှေပ်စီဵ 

နှစ်ရာဴသဳုဵဆယ် ဗို ့ (Alternating Current-AC 230Volt-V) သ့ုိမဟုတ် 

သဳုဵရာဴရှစ်ဆယ် ဗို ့ (AC380Volt-V) နှငဴ် လျှေပ်စီဵကြိမ်နှုန်ဵငါဵဆယ်ဟတ်ဇ် (50 

Hertz-Hz) ြဖစ်ရမည်။ 

(၃)  လှိုင်ဵနှုန်ဵြွင် (Frequency Band) သည ်အလွန်ြမင်ဴေသာ လှိုင်ဵနှုန်ဵြွင် သဳုဵ (Very 

High Frequency-VHF Band III) သ့ုိမဟုတ် အလွန့်အလွန်ြမငဴ်ေသာ 

လှိုင်ဵနှုန်ဵြွင်-ေလဵ (Ultra High Frequency-UHF Band IV) သ့ုိမဟုတ် 

အလွန့်အလွန်ြမငဴ်ေသာ လှိုင်ဵနှုန်ဵြွင်-ငါဵ (Band V) ြဖစ်ရမည်။ 

(ြ)  လွှငဴ်အာဵသတ်မှတ်ြျြ်နှငဴ် စပ်လျဉ်ဵ ၍ ရုပ်ြမင်သဳကြာဵလွှငဴ်စြ်တပ်ဆင်မည်ဴ ေနရာ 

ေဒသရှ ိ လူဦဵေရ ပျ ဳ့နှဳ့မှုနှငဴ် လွှမ်ဵခြုဳလိုေသာ ဧရိယာြို မူတည်၍ လွှငဴ်အာဵပမာဏြုိ 

လွှငဴ်အာဵကြီဵ (High Power)၊ လွှငဴ်အာဵလတ် (Medium Power) နှင်ဴ လွှငဴ်အာဵေသဵ (Low 

Power) ဟူ၍ ေြာင်စီြ သတ်မှတ်ေပဵရမည်။ 

(ဂ)  အင်တာနာ (Antenna) သတ်မှတ်ြျြ်မျာဵ 

(၁)  အရပ်ရှစ်မျြ်နှာသ့ုိ လှိုင်ဵထုတ်လွှငဴ် အင်တာနာ (Omnidirectional Antenna) 

သ့ုိမဟုတ် အရပ်မျြ်နှာ ေရွေဵြျယ်၍ လှိုင်ဵထုတလ်ွှင်ဴအင်တာနာ (Directional 

Antenna) တပ်ဆင်ြြင်ဵြုိ ေြာင်စီ၏ သတ်မှတ်ြျြ် အတိငု်ဵ 

ေဆာင်ရွေြ်ရမည်။ 

(၂)  အင်တာနာ ြျဲ့နုိင်စွမ်ဵ (Antenna Gain) သည် ြုနစ် ဒဿမ ငါဵဒီဘီ (7.5 Decible-

db) ထြ် မနည်ဵ ေစရ။ 

(၃)  အင်တာနာ (Antenna) ၏ ြဳနုိင်ရည်ဝန်အာဵ (Output Power Maximum Load) 

သည ်လွှငဴ်စြ်၏ အြမင်ဴဆဳုဵလွှငဴ်အာဵထြ် အနည်ဵဆုဳဵ ၃၀ ရာြိုင်နှုန်ဵပုိရမည်။ 

(ဃ)  တာဝါ (Tower) ဆုိင်ရာ သတ်မှတ်ြျြ်မျာဵ 

(၁) ရုပ်ြမင်သဳကြာဵနှငဴ် အသဳထတု်လွှငဴ်ြြင်ဵလုပ်ငန်ဵအတွြ် တာဝါ (Tower) 

တည်ေဆာြ်မညဴ်သူသည် တည်ေဆာြ်မည်ဴေနရာ၏ ေြမသာဵနမူနာစမ်ဵသပ်မှု 

မျာဵ၊ တည်ေဆာြ်မညဴ် ပုဳစဳမျာဵ၊ အင်တာနာ (Antenna)ြဳနုိင်ဝန်၊ 



 

 

ေလဒဏ်ြဳနိုင်ဝန်၊ ငလျင်ဒဏ် ြဳနိုင်ဝန်၊ ေဖာင်ေဒဵရှင်ဵ (Foundation) နှငဴ် အြြာဵ 

အသဳုဵြပုမညဴပ်စ္စည်ဵ မျာဵြုိ ေြာင်စီသ့ုိ ကြိုတင်တင်ြပ၍ ြွင်ဴြပုြျြ်ရယူရမည်။ 

(၂)  တာဝါ (Tower) တည်ေဆာြ်မည်ဆုိပါြ သဳမဏိအင်တာနာ (Steel 

Transmitting Antenna) နှင်ဴ ေဒါြ်တိုင်တာဝါ (Self Supporting Tower) 

သ့ုိမဟုတ် ကြိုဵထိန်ဵတာဝါ (Guyed Tower) မျာဵအတွြ် တည်ေဆာြ်မညဴ် 

ပုဳစဳဆုိင်ရာ သတ်မှတ်စဳြျန်ိစဳညွှန်ဵမျာဵနှင်ဴအညီ ြဖစ်ရမည်။ 

(၃)  ေြာင်စီြ ြွငဴ်ြပုသညဴ် တာဝါ (Tower) အြမင်ဴထြ ် ေြျာ်လနွ်တည် 

ေဆာြ်ြြင်ဵမြပုရ။ လြ်ရှိ တည်ေဆာြ်ဖပီဵ တာဝါ (Tower)တွင် 

ေနာြ်ထပ်အင်တာနာ (Antenna) သ့ုိမဟုတ် တာဝါ (Tower) ပိုင်ဵ ဆုိင်ရာ 

အြြာဵအစိတ်အပိုင်ဵမျာဵ ထပ်မဳတပ်ဆင်မည်ဆုိပါြ ေြာင်စီ၏ ြွင်ဴြပုြျြ်ြုိ 

ထပ်မဳရယူရမည်။ 

(၄) တာဝါ (Tower) ြို ြပန်လည် ြပင်ဆင်ရန်အတွြ ် ထုတလ်ွှငဴ်မှုမျာဵ 

ရပ်နာဵမည်ဆုိပါြ ေြာင်စီ၏ ြွငဴ်ြပုြျြ်ြုိ ရယူရမည်။ 

(၅)  တာဝါ (Tower) တည်ေဆာြ်ရန် ေြာင်စီသ့ုိ ြွငဴ်ြပုြျြ်ေတာင်ဵြဳရာတွင် 

ေလေကြာင်ဵအာဏာပိုင်မျာဵ၊ ေဒသဆုိင်ရာ အာဏာပိုင်အဖွဲ့အစည်ဵမျာဵ၊ 

လျှေပ်စစ်ဌာနနှငဴ ် အြြာဵသြ်ဆုိင်ရာ ဌာနမျာဵ၏ သေဘာထာဵမှတ်ြျြ်မျာဵအာဵ 

ပူဵတွဲတင်ြပရမည်။ 

(၆)  တာဝါ (Tower) မျာဵတွင် တာဝါ (Tower) ၏အြမင်ဴ ၅၀ မီတာတိုင်ဵတွင် 

ေလယာဉ်အြျြ်ြပမီဵ (Pilot Light၊ Aviation Warning Light) 

မျာဵတပ်ဆင်ရမည်။ 

(၇)  တာဝါ (Tower) တွင် ေလေကြာင်ဵအာဏာပိုင်မျာဵြ သတ်မှတ်ထာဵသည်ဴ 

အေရာင်ြိုသာ သုတ်လိမ်ဵ ရမည်။ 

(၈)  တာဝါ (Tower) တည်ေဆာြ်ထာဵသညဴ် အေြြအေနနှငဴ် တာဝါ (Tower) 

ကြဳဴြိုင်မှုအေြြအေနမျာဵ ြုိ နှစ်စဉ် ဒီဇင်ဘာလ ၃၁ ရြ်ထြ် ေနာြ်မြျဘဲ 

ေြာင်စီသ့ုိ တင်ြပရမည်။ 

(င)  ရုပ်ြမင်သဳကြာဵဖမ်ဵစြ် (Satellite Receiver) မျာဵ 

(၁) ဖဂိုဟ်တုရုပ်ြမင်သဳကြာဵဖမ်ဵစြ် (Satellite Receiver) မျာဵနှငဴ ် စပ်လျဉ်ဵ ၍ 

ဒီဂျစ်တယ် (Digital) ရုပ်ြမင်သဳကြာဵဖမ်ဵစြ်မျာဵ၏ နည်ဵပညာဆုိင်ရာ စဳနှုန်ဵ 

သတ်မှတ်ြျြ်မျာဵြုိ ေြာင်စီြ အဖွဲ့နှင်ဴ ညြှေနိှိုင်ဵ၍ အြါအာဵေလျာ်စွာ 

သတ်မှတ်ေပဵရမည်။ 



 

 

(၂)  ဒီဂျစ်တယ်ဖဂို ဟ်တုရုပ်ြမင်သဳကြာဵဖမ်ဵစြ် (Digital Satellite Receiver) မျာဵနှငဴ် 

ဆြ်စပ်ပစ္စည်ဵ မျာဵ ြုိ ေအာြ်ပါသတ်မှတ်ြျြ်မျာဵနှငဴ်အညီ ေဆာင်ရွေြ်ရမည်- 

(ြြ) ဒီဂျစ်တယ်ဖဂို ဟ်တုရုပ်ြမင်သဳကြာဵဖမ်ဵစြ် (Digital Satellite Receiver) 

မျာဵနှငဴ် ဆြ်စပ်ပစ္စည်ဵ  မျာဵြုိ ြပည်ပမှ တင်သွင်ဵလိသူုသည် အဖွဲ့၏ 

ကြိုတင်ြွငဴ်ြပုြျြ်ြို ဦဵစွာေလျှောြ်ထာဵ ရယူရမည်။ 

(ြြ)  ဤနည်ဵဥပေဒ ေနာြ်ဆြ်တွဲ (ြ) ပါ ဒီဂျစ်တယ်ဖဂို ဟ်တုရုပ်ြမင် 

သဳကြာဵဖမ်ဵစြ် (Digital Video Broadcasting Satellite Second 

Generation Receiver-DVB-S2 Receiver) သတ်မှတ်ြျြ်မျာဵနှင်ဴ 

ညီညွတ်သညဴ် ဖဂိုဟ်တုရုပ်ြမင်သဳကြာဵဖမ်ဵစြ်ဆုိင်ရာ ကြိုဵမဴဲ ေကြဵနန်ဵ 

ပစ္စည်ဵ ြိရိယာတစ်ြုြုြုိ ထုတ်လပု်ြြင်ဵ၊ တင်သွင်ဵြြင်ဵ၊ ြဖန့်ြျေိရာင်ဵြျ 

ြြင်ဵမျာဵ ြပုလုပ်လိုပါြ အဖွဲ့သို ့ေလျှောြ်ထာဵရမည်။ 

(စ)  အြြာဵသတ်မှတ်ြျြ်မျာဵ 

(၁)  ေနရာေဒသ အမျ ို ဵမျ ို ဵမှ မတူညီေသာ လှိုင်ဵနှုန်ဵမျာဵ အသဳုဵြပုဖပီဵ ထုတလ်ွှငဴ်ြြင်ဵ 

လှိုင်ဵနှုန်ဵြျန်နယ်မျ ို ဵစဳု အသဳုဵြပုေသာ ြွန်ရြ် (Multi-frequency Network-

MFN) နှငဴ ် သတ်မှတ်ေနရာ ေဒသတစ်ြုအတွင်ဵတွင် လွှငဴ်စြ်အသီဵသီဵတို့မှ 

တူညီေသာ လှိုင်ဵနှုန်ဵတစ်ြုတည်ဵြဖင်ဴ ထုတလ်ွှငဴ်ြြင်ဵ ြွန်ရြ် (Single 

Frequency Network-SFN) စသည်ဴ ြွန်ရြ်လျာထာဵမှုအစီအမဳ ( Network 

Plan) သတ်မှတ်ြျြ်မျာဵနှင်ဴ စပ်လျဉ်ဵ သညဴ် လှိုင်ဵနှုန်ဵလျာထာဵမှုအစီအမဳ ( 

Frequency Planning) ြုိ အဖွဲ့ြ သီဵြြာဵေရဵဆဲွထုတ်ြပန်ရမည်။ 

(၂)  ရုပ်ြမင်သဳကြာဵထုတလ်ွှင်ဴရာတွင် အေြြြဳထညဴသွ်င်ဵသတ်မှတ်ရမည်ဴ အြျြ်ြဖစ် 

သညဴ ် ပုဳေသအေြြစိုြ် ဖမ်ဵယူြြင်ဵ (Fixed Reception) သ့ုိမဟုတ ် ေရွေ့လျာဵ 

ဖမ်ဵယူြြင်ဵ (Mobile Reception) စနစ်မျာဵအနြ် စနစ် တစ်ြု သ့ုိမဟုတ် 

စနစ်နှစ်ြုြဖင်ဴ ထုတလ်ွှငဴ်ြွငဴ်ြပုမည်ြို ေြာင်စီြ သတ်မှတ်ေပဵရမည်။ 

(၃)  ရုပ်ြမင်သဳကြာဵနှငဴ် အသဳထတု်လွှငဴ်ြြင်ဵလုပ်ငန်ဵ လုပ်ြိုင်ေဆာင်ရွေြ်သူသည် 

တာဝါ (Tower) တည်ေဆာြ်ရန် သတ်မှတ်ြျြ်မျာဵ၊ ေဖာင်ေဒဵရှင်ဵ 

(Foundation) ပုဳစဳမျာဵ၊ စဳနှုန်ဵမျာဵြုိလည်ဵေြာင်ဵ၊ အင်တာနာ (Antenna) 

တပ်ဆင်မှုဆုိင်ရာ လုပ်ငန်ဵမျာဵြုိလည်ဵေြာင်ဵ ေဆာင်ရွေြ်ရာတွင် ြျွမ်ဵြျင် 

အင်ဂျင်နီယာမျာဵြဖင်ဴသာ လုပ်ငန်ဵေဆာင်ရွေြ်ရမည်။ 

၅၅။  နည်ဵဥပေဒ ၅၄ ပါ လိြု်နာရမညဴ် နည်ဵပညာဆုိင်ရာ စဳနှုန်ဵသတ်မှတ်ြျြ်မျာဵြို အဖွဲ့ြ 

အြါအာဵေလျာ်စွာ သတ်မှတ်ေပဵရမည်။ 



 

 

၅၆။  ေြာင်စီသည် နိုင်ငဳတစ်ဝန်ဵလုဳဵ တွင် ရုပ်သလဳွှငဴ်လုပ်ငန်ဵဖွဳ့ဖဖိုဵတိုဵတြ်ေရဵ၊ အမျာဵြပည်သူ၏ 

သတင်ဵအြျြ်အလြ်သိပိုင်ြွင်ဴြို ြမြှေငဴ်တင်ေပဵနုိင်ေရဵ၊ နိုင်ငဳေတာ်၏ ေရဒီယုိနှငဴ် ရုပ်ြမင်သဳကြာဵ 

ထုတလ်ွှငဴ်ြြင်ဵအတွြ် အသဳုဵြပုသညဴ် လှိုင်ဵနှုန်ဵစဉ်အာဵ ထိေရာြ်စွာ အသဳုဵြျနုိင်ေရဵတို့အတွြ် 

ေြမြပင်အေြြစိုြ် ေရဒီယုိ အသဳထတု်လွှငဴ်မှုလုပ်ငန်ဵတစ်ရပ်လုဳဵအာဵ ေအာြ်ပါအြျြ်မျာဵနှငဴ် 

အညီ အေြာင်အထည်ေဖာ် ေဆာင်ရွေြ်ရမည်- 

(ြ)  လှိုင်ဵနှုန်ဵစဉ် စီမဳြန့်ြွဲမှုဆုိင်ရာ စီမဳြျြ်ပါ ေရဒီယုိအသဳလွှငဴ် လှိုင်ဵနှုန်ဵအမျ ို ဵအစာဵ 

မျာဵအလုိြ် ဒီဂျစ်တယ်ေရဒီယုိ အသဳထတု်လွှငဴ်မှု ( Digital Audio Broadcasting-DAB) 

စနစ်နှငဴ် ြမ္ဘာဴဒီဂျစ်တယ် ေရဒီယုိထုတ်လွှငဴ်မှု( Digital Radio Mondiale-DRM) စနစ်၊ 

ကြိမ်နှုန်ဵလှိုင်ဵနှုန်ဵသဖပီဵ ထုတလ်ွှငဴ်ြြင်ဵ            (Frequency Modulation-FM) စနစ်၊ 

လှိုင်ဵလတေ်ရဒီယုိထုတ်လွှငဴ်ြြင်ဵ (Medium Wave-MW) စနစ်နှင်ဴ လှိုင်ဵတုိေရဒီယုိ 

ထုတလ်ွှငဴ်ြြင်ဵ (Short Wave-SW) စနစ်မျာဵြဖင်ဴ ြွငဴ်ြပုမည်ဴ လှိုင်ဵနှုန်ဵြွင်မျာဵအာဵ 

ြွဲြြာဵသတ်မှတ်ရမည်။ 

(ြ)  နိုင်ငဳေတာ်အတွင်ဵ သတ်မှတ်လှိုင်ဵနှုန်ဵြွင်အာဵ အသဳုဵြပု၍ လုပ်ငန်ဵေဆာင်ရွေြ်လျြ် 

ရှသိညဴ ်ေြမြပင်အေြြစိုြ် ေရဒီယုိအသဳထုတလ်ွှငဴ်မှုလပု်ငန်ဵမျာဵအာဵလဳုဵ ြမ္ဘာဴဒီဂျစ်တယ် 

ေရဒီယုိအသဳထုတလ်ွှငဴ်မှု (Digital Audio Broadcasting-DAB) စနစ်နှင်ဴ 

ဒီဂျစ်တယ်ေရဒီယုိထုတလ်ွှငဴ်မှု (Digital Radio Mondiale-DRM) စနစ်ြဖငဴ် 

ထုတလ်ွှငဴ်နိုင်ေရဵအတွြ် အစီအစဉ်တစ်ရပ်အာဵ အဖွဲ့နှငဴ် ညြှေနိှိုင်ဵေရဵဆဲွရမည်။ 

(ဂ)  ေရဒီယုိအသဳလွှငဴ်ဝန်ေဆာင်မှုလုပ်ငန်ဵမျာဵ ဒီဂျစ်တယ်စနစ်သ့ုိ ြူဵေြပာင်ဵသညဴ် 

လုပ်ငန်ဵစဉ်ဆုိင်ရာ အေသဵစိတ်စီမဳြျြ်နှငဴ် နိုင်ငဳတြာသေဘာတူညီြျြ်မျာဵြုိ 

ေြမြပင်အေြြစိုြ် ရုပ်ြမင်သဳကြာဵနှငဴ် အသဳထုတလ်ွှငဴ်ြြင်ဵအစီအစဉ် ြဖန့်ြဖူဵေရဵ 

ဝန်ေဆာင်မှုလုပ်ငန်ဵ လုပ်ြိုင်သူမျာဵသ့ုိ အြါအာဵေလျာ်စွာ ထုတြ်ပန် ေပဵရမည်။ 

၅၇။  ေရဒီယုိအသဳထတု်လွှငဴ်စြ်မျာဵနှငဴ် ဆြ်စပ်ပစ္စည်ဵ မျာဵ ထုတလ်ုပ်ြြင်ဵ၊ တင်သွင်ဵြြင်ဵ၊ 

ြဖန့်ြျြိြင်ဵ၊ အသဳုဵြပုြြင်ဵ၊ ေရာင်ဵြျြြင်ဵတို့နှင်ဴ စပ်လျဉ်ဵ ၍ နည်ဵပညာပိုင်ဵဆုိင်ရာ 

စဳနှုန်ဵသတ်မှတ်ြျြ်မျာဵသည် ေအာြ်ပါအတိငု်ဵ ြဖစ်ရမည်- 

(ြ)  နိုင်ငဳတစ်ဝန်ဵလုဳဵ တွင် ထုတလ်ွှငဴ်မည်ဴ လှိုင်ဵလတ ်(Medium Wave-MW)၊ လှိုင်ဵတုိ (Short 

Wave-SW)တို့ြို အန်ဵနာဴေလာဴ(Analogue)စနစ်ြဖင်ဴ ေရဒီယုိအသဳထတု်လွှငဴ်ရာတွင်- 

(၁)  အမျာဵြပည်သူဝန်ေဆာင်မှု ရုပ်ြမင်သဳကြာဵနှငဴ် အသဳထုတလ်ွှငဴ်ြြင်ဵလုပ်ငန်ဵ 

နှင်ဴဌာနပိုင် ရုပ်ြမင်သဳကြာဵ နှင်ဴ အသဳထုတ်လွှငဴ်ြြင်ဵ ဝန်ေဆာင်မှုလုပ်ငန်ဵ လုပ်ြိုင် 

ြွငဴ်ရိှသူမျာဵအတွြ်သာ ေဆာင်ရွေြ်ြွငဴ်ြပုရမည်။ 

(၂)  ေြာင်စီြ သတ်မှတ်ေပဵသညဴ် ထုတလ်ွှငဴ်မှုစနစ်အတိုင်ဵြဖစ်ရမည်။ 



 

 

(၃)  ထုတလ်ွှငဴ်မှုအတွြ် လှိုင်ဵနှုန်ဵြွင် (Frequency Band) နှငဴ ် လှိုင်ဵနှုန်ဵြျန်နယ် 

(Frequency Channel) အသဳုဵြပုမှုြို အဖွဲ့နှငဴ် ေြာင်စီတို၏့ 

သေဘာတူြွငဴ်ြပုြျြ်အတိုင်ဵ လိြု်နာ ေဆာင်ရွေြ်ရမည်။ 

(၄)  လှိုင်ဵနှုန်ဵြွငဴ်ြပုမှုတွင် ဦဵစွာေလျှောြ်ထာဵြွငဴ်ြပုြျြ်ရရှိသူြို လှိုင်ဵနှုန်ဵဦဵစာဵေပဵ 

ြွငဴ်ြပုသညဴစ်နစ် (First Come, First Served Basis) ြဖင်ဴ ြွင်ဴြပုေပဵရန် ြဖစ်သည်။ 

(၅)  စြ်ရုဳတညေ်ဆာြ်မညဴ် ေြမေနရာသည် ေြမသာဵလျှေပ်စီဵြူဵမှု (Ground 

Connectivity) အေြာင်ဵဆဳုဵ ေြမ ြဖစ်ရမည်။ 

(၆)  မိုဵကြိုဵလွှ၏ဲ ြုြဳမှု (Resistance) ပမာဏသည် သြ်ဆုိင်ရာ ဝန်ကြီဵဌာနမျာဵမှ 

သတ်မှတ်ထာဵေသာ စဳနှုန်ဵမျာဵ အတိငု်ဵြဖစ်ရမည်။ 

(ြ)  နိုင်ငဳတစ်ဝန်ဵလုဳဵ တွင် ကြိမ်နှုန်ဵလှိုင်ဵနှုန်ဵသဖပီဵ ထုတလ်ွှငဴ်ြြင်ဵ (Frequency Modulation- 

FM) အန်ဵနာဴေလာဴ (Analogue ) စနစ်ြဖင်ဴ ထုတလ်ွှငဴ်ရာတွင်- 

(၁)  လှိုင်ဵနှုန်ဵအြျယ် (Bandwidth) သည ် သဳုဵရာ ြီလိုဟတ်ဇ် (300 Kilo Hertz-

KHz) ရှိရမည်။ 

(၂) သတ်မှတ်လှိုင်ဵနှုန်ဵစစ်ထတု် ြိရိယာ (Bandpass Filter) သ့ုိမဟုတ် 

လှိုင်ဵနှုန်ဵေပါင်ဵစပ်ထတု်လွှငဴ် ြိရိယာ (Combiner) ထည်ဴသွင်ဵအသဳုဵြပုရမည်။ 

(၃)  လျှေပ်စစ်စွမ်ဵအာဵေပဵြြင်ဵ (Power Supply) သည် အြပန်အလှန်လျှေပ်စီဵ 

(Alternation Current-AC) နှစ်ရာဴသဳုဵဆယ် ဗ့ုိ (230Volt-V ) သ့ုိမဟုတ် 

သဳုဵရာဴရှစ်ဆယ် ဗို ့(380Volt-V)နှငဴ ်လျှေပ်စီဵကြိမ်နှုန်ဵ ငါဵဆယ် ဟတ်ဇ် (50 Hertz -

Hz)ြဖစ်ရမည်။ 

(၄) လှိုင်ဵနှုန်ဵမျာဵ သတ်မှတ်ြွဲေဝြြင်ဵ (Frequency Allocation)ြိ ု အဖွဲ့ြ 

အတညြ်ပုထာဵေသာ ကြိမ်နှုန်ဵ လှိုင်ဵနှုန်ဵသဖပီဵ အသဳထတု်လွှငဴ်ြြင်ဵအတွြ် 

ြမန်မာနိုင်ငဳလုဳဵဆုိင်ရာ လှိုင်ဵနှုန်ဵစဉ်အစီအမဳ (Myanmar National Frequency 

Plan for FM Sound Broadcasting)ပါ သတ်မှတ်ြျြ်မျာဵနှငဴ်အညီ 

ေဆာင်ရွေြ်ရမည်။ 

(၅)  လှိုင်ဵနှုန်ဵြွငဴ်ြပုမှုတွင် ဦဵစွာေလျှောြ်ထာဵြွငဴ်ြပုြျြ်ရရှိသူြို လှိုင်ဵနှုန်ဵဦဵစာဵေပဵ 

ြွငဴ်ြပုသညဴစ်နစ် (First Come, First Served Basis) ြဖင်ဴ ေဆာင်ရွေြ်ရန်ြဖစ်သည်။ 

လိအုပ်ပါြ ေလလဳစနစ် သ့ုိမဟုတ ်တင်ဒါစနစ် ြို အသဳုဵြပုနုိင်သည်။ 

(၆)  လွှငဴ်အာဵသည် အနည်ဵဆဳုဵ တစ်ဆယ်ဝပ် (10 Watt – W) မ ှ အမျာဵဆဳုဵ 

တစ်ဆယ်ြီလိုဝပ် (10 Kilo Watt – KW) အထိသာြဖစ်ရမည်။ 



 

 

(၇)  အသဳထတု်လွှငဴ်မှုသည် ဘယ်ညာလိငု်ဵ (stereo) ြဖစ်ရမည်။ လှိုင်ဵနှုန်ဵေသွဖည်မှု 

(Frequency Deviation) သည ်± ြုနစ်ဆယ်ဴငါဵ ြီလိုဟတ်ဇ် ( ± 75 Kilo Hertz – 

KHz) အတွင်ဵ ရှိရမည်။ 

(၈)  မိုဵကြိုဵလွှ၏ဲ ြုြဳမှု (Resistance) ပမာဏသည် သြ်ဆုိင်ရာဝန်ကြီဵဌာနမျာဵမှ 

သတ်မှတ်ထာဵေသာ စဳနှုန်ဵမျာဵအတုိင်ဵ ြဖစ်ရမည်။ 

(ဂ)  နိုင်ငဳတစ်ဝန်ဵလုဳဵ တွင် လှိုင်ဵလတ် (Medium Wave – MW)၊ လှိုင်ဵတို (Short Wave – SW) 

တို့ြို ဒီဂျစ်တယ် (Digital ) စနစ်ြဖငဴ် ထုတလ်ွှငဴ်ရာ၌- 

(၁)  လှိုင်ဵနှုန်ဵ သဳုဵဆယ် မဂ္ဂါဟတ်ဇ် (30 Mega Heartz-MHz) အတွင်ဵ 

ြမ္ဘာဴဒီဂျစ်တယ် ေရဒီယုိထုတ်လွှငဴ်မှု (Digital Radio Mondiale – DRM30) စနစ် 

အသဳုဵြပုပါြ လှိုင်ဵနှုန်ဵအြျယ် (Bandwidth-BW) သည ်  တစ်ဆယ် 

ြီလိုဟတ်ဇ် (10 Kilo Heartz – KHz) သ့ုိမဟုတ် နှစ်ဆယ် ြီလိုဟတ်ဇ် (20 Kilo 

Heartz- KHz) ြဖစ်ရမည်။ ြမ္ဘာဴ ဒီဂျစ်တယ်ေရဒီယုိထုတ်လွှငဴ်မှု (Digital Radio 

Mondiale – DRM) စနစ် အသဳုဵြပုပါြ လှိုင်ဵနှုန်ဵအြျယ် (Bandwidth-BW) 

သည ်တစ်ရာ ြီလိုဟတ်ဇ် (100 Kilo Heartz – KHz) ြဖစ်ရမည်။ 

(၂)  ြမ္ဘာဴဒီဂျစ်တယ် ေရဒီယုိ ထုတလ်ွှငဴ်မှု (Digital Radio Mondiale-DRM)စနစ်ြဖင်ဴ 

ထုတလ်ွှငဴ်မညဴ် လွှင်ဴစြ်နှငဴ် ဖမ်ဵစြ်မျာဵ၏ နည်ဵပညာပိုင်ဵဆုိင်ရာစဳနှုန်ဵ 

(Technical Standard) မျာဵြုိ အဖွဲ့နှင်ဴ ေြာင်စီ တို ့ ညြှေနိှိုင်ဵ၍ 

သတ်မှတ်ေပဵရမည်။ 

(ဃ)  နိုင်ငဳတစ်ဝန်ဵလုဳဵ တွင် ဒီဂျစ်တယ် (Digital) စနစ်ြဖငဴ် ေရဒီယုိ (Radio) ထုတလ်ွှငဴ်ရာ၌- 

(၁)  ဒီဂျစ်တယ်ေရဒီယုိ အသဳထတု်လွှငဴ်မှု (Digital Audio Broadcasting-DAB) 

စနစ်အတွြ် လှိုင်ဵနှုန်ဵြွင် (Frequency Band) သည် တစ်ရာြုနစ်ဆယ 

ူ်ဴေလဵမဂ္ဂါဟတ်ဇ် (174 Mega Heartz-MHz) မ ှနှစ်ရာဴသဳုဵဆယ် မဂ္ဂါဟတ်ဇ် (230 

Mega Heartz MHz) အတွင်ဵြဖစ်ရမည်။ ြမ္ဘာဴဒီဂျစ်တယ်ေရဒီယုိထုတ်လွှငဴ်မှု 

(Digital Radio Mondiale-DRM) စနစ်အတွြ် လှိုင်ဵနှုန်ဵြွင် (Frequency Band) 

သည ်ရှစ်ဆယ်ဴြုနစ် ဒဿမငါဵ မဂ္ဂါဟပ် (87.5 Mega Hertz- MHz) မ ှတစ်ရာဴရှစ် 

မဂ္ဂါဟတ်ဇ် (108 Mega Hertz – MHz) အတွင်ဵ ြဖစ်ရမည်။ 

(၂)  ဒီဂျစ်တယ်ေရဒီယုိ အသဳထတု်လွှငဴ်မှု (Digital Audio Broadcasting- DAB) 

စနစ်အတွြ် ြျန်နယ် လှိုင်ဵနှုန်ဵအြျယ် (Channel Bandwidth) သည် တစ် 

ဒဿမ ြုနစ်တစ်နှစ် မဂ္ဂါဟတ်ဇ် (1.712 Mega Hertz-MHz) ြဖစ်ရမည်။ 

ြမ္ဘာဴဒီဂျစ်တယ် ေရဒီယုိထုတ်လွှငဴ်မှု (Digital Radio Mondiale-DRM) 



 

 

စနစ်အတွြ် ြျန်နယ်လှိုင်ဵနှုန်ဵအြျယ် (Channel Bandwidth) သည် 

တစ်ရာြီလိုဟတ်ဇ် (100 Kilo Hertz-KHz) ြဖစ်ရမည်။ 

(၃)  ဒီဂျစ်တယ်ေရဒီယုိအသဳထတု်လွှငဴ်မှု (Digital Audio Broadcasting-DAB) 

စနစ်နှငဴ် ြမ္ဘာဴဒီဂျစ်တယ် ေရဒီယုိထုတ်လွှငဴ်မှု (Digital Radio Mondiale-DRM) 

စနစ်တိုအ့တွြ် လှိုင်ဵနှုန်ဵတို့ြို အဖွဲ့နှင်ဴ ေြာင်စီတို့ ညြှေနိှိုင်ဵ၍ သတ်မှတ် 

ေပဵရမည်။ 

(၄)  ဒီဂျစ်တယ်ေရဒီယုိအသဳထတု်လွှငဴ်မှု (Digital Audio Broadcasting -DAB) 

စနစ်နှငဴ် ြမ္ဘာဴဒီဂျစ်တယ် ေရဒီယုိထုတ်လွှငဴ်မှု (Digital Radio Mondiale-DRM) 

စနစ်တို၏့ လွှင်ဴစြ် Transmitter)နှင်ဴ ဖမ်ဵစြ် (Receiver) တို့၏ နည်ဵပညာ 

ပိုင်ဵဆုိင်ရာစဳနှုန်ဵ (Technical Standard) ြုိ အဖွဲ့နှင်ဴေြာင်စီတို့ ညြှေနိှိုင်ဵ၍ 

သတ်မှတ် ေပဵရမည်။ 

(င)  ေဒသအလုိြ် ထုတလ်ွှငဴ်မညဴ် အန်ဵနာဴေလာဴ (Analogue) စနစ် ကြိမ်နှုန်ဵလှိုင်ဵနှုန်ဵသဖပီဵ 

ထုတလ်ွှငဴ်ြြင်ဵ (Frequency Modulation -FM) ေရဒီယုိ (Radio) ထုတလ်ွှငဴ်ရာ၌ 

လှိုင်ဵနှုန်ဵမျာဵ သတ်မှတ်ြွဲေဝြြင်ဵ (Frequency Allocation)ြုိ အဖဲွ့ြ အတညြ်ပု 

ထာဵေသာ ကြိမ်နှုန်ဵလှိုင်ဵနှုန်ဵသဖပီဵ အသဳထတု်လွှငဴ်ြြင်ဵ အတွြ် ြမန်မာနိုင်ငဳလုဳဵဆုိင်ရာ 

လှိုင်ဵနှုန်ဵစဉ် အစီအမဳ (Myanmar National Frequency Plan for FM Sound 

Broadcastin)ပါ သတ်မှတ်ြျြ်မျာဵနှငဴ်အညီ ေဆာင်ရွေြ်ရမည်။ 

(စ)  ေဒသအလုိြ် ဒီဂျစ်တယ် (Digital) စနစ်ြဖင်ဴ ေရဒီယုိ (Radio) ထုတလ်ွှငဴ်ရာတွင် - 

(၁)  ဒီဂျစ်တယ်ေရဒီယုိ အသဳထတု်လွှငဴ်မှု (Digital Audio Broadcasting-DAB) 

စနစ်အတွြ် လှိုင်ဵနှုန်ဵြွင် (Frequency Band)သည ် တစ်ရာြုနစ်ဆညဴေ်လဵ 

မဂ္ဂါဟတ်ဇ် (174 Mega Hertz-MHz) မှ နှစ်ရာသဳုဵဆယ် မဂ္ဂါဟတ်ဇ်(230 Mega 

Hertz-MHz) အတွင်ဵ ြဖစ်ရမည်။ ြမ္ဘာဴဒီဂျစ်တယ်ေရဒီယုိထုတ်လွှငဴ်မှု (Digital 

Radio Mondiale-DRM) စနစ်အတွြ် လှိုင်ဵနှုန်ဵြွင် (Frequency Band )သည ်

ရှစ်ဆယ်ဴြုနစ် ဒဿမ ငါဵ မဂ္ဂါဟတ်ဇ် (87.5 Mega Hertz- MHz) မ ှ

တစ်ရာဴရှစ်မဂ္ဂါဟတ်ဇ် (108 Mega Hertz- MHz) အတွင်ဵ ြဖစ်ရမည်။ 

(၂)  ဒီဂျစ်တယ် ေရဒီယုိအသဳထတု်လွှငဴ်မှု (Digital Audio Broadcasting – DAB) 

စနစ်အတွြ် ြျန်နယ် လှိုင်ဵနှုန်ဵ အြျယ် (Channel Bandwidth) သည် တစ် 

ဒဿမ ြုနစ်တစ်နှစ် မဂ္ဂါဟတ်ဇ် (10712 Mega Heartz-MHz) ြဖစ်ရမည်။ 

ြမ္ဘာဴဒီဂျစ်တယ် ေရဒီယုိထုတ်လွှငဴ်မှု (Digital Radio Mondiale-DRM) စနစ် 

အတွြ် ြျန်နယ်လှိုင်ဵနှုန်ဵအြျယ် (Channel Bandwidth) သည် တစ်ရာ 

ြီလိုဟတ်ဇ် (100 Kilo Hertz-KHz) ြဖစ်ရမည်။ 



 

 

(၃)  ဒီဂျစ်တယ်ေရဒီယုိ အသဳထတု်လွှငဴ်မှု (Digital Audio Broadcasting-DAB) 

စနစ်နှငဴ် ြမ္ဘာဴဒီဂျစ်တယ် ေရဒီယုိ ထုတလ်ွှငဴ်မှု (Digital Radio Mondiale-DRM) 

စနစ်တိုအ့တွြ် လှိုင်ဵနှုန်ဵတို့ြုိ အဖွဲ့နှငဴ် ေြာင်စီတို့ ညြှေနိှိုင်ဵ၍ 

သတ်မှတ်ေပဵရမည်။ 

(၄)  ဒီဂျစ်တယ်ေရဒီယုိ အသဳထတု်လွှငဴ်မှု (Digital Audio Broadcasting-DAB) 

စနစ်နှငဴ် ြမ္ဘာဴဒီဂျစ်တယ် ေရဒီယုိ ထုတလ်ွှငဴ်မှု (Digital Radio Mondiale-DRM) 

စနစ်တို၏့လွှင်ဴစြ် (Transmitter) နှင်ဴ ဖမ်ဵစြ် (Receiver) တို့၏ 

နည်ဵပညာပုိင်ဵဆုိင်ရာစဳနှုန်ဵ (Techical Standard)ြုိ အဖွဲ့နှငဴ ် ေြာင်စီတို့ 

ညြှေနိှိုင်ဵ၍ သတ်မှတ်ေပဵရမည်။ 

(ဆ)  လူထုအေြြြပု ေရဒီယုိထုတ်လွှငဴ်ြြင်ဵ (community Frequency Modulation) 

ေဆာင်ရွေြ်ရာတွင်- 

(၁)  လုပ်ငန်ဵေဆာင်ရွေြ်သူသည် ေြာင်စီြ သတ်မှတ်ထာဵသညဴ် လွှင်ဴအာဵပျ ဳ့ န့ဳှမှု 

ဧရိယာ (Coverage Area) အတွင်ဵ သတ်မှတ်ေပဵသညဴ် လွှငဴ်အာဵအတိငု်ဵ 

ထုတလ်ွှငဴ်ရမည်။ 

(၂)  လွှငဴ်အာဵြို သာမန်အာဵြဖင်ဴ တစ်ရာဴငါဵဆယ် ဝပ်(150 Watt- W) အထိသာ 

ြွငဴ်ြပုရမည်။ အထူဵြိစ္စရပ် မျာဵ အတွြ် လိအုပ်ပါြ အဖွဲ့၏ အတညြ်ပုြျြ်ြဖင်ဴ 

သဳုဵရာဝပ် (300 Watt-W) အထိ ြွငဴ်ြပုေပဵနုိင်သည်။ 

(၃) လှိုင်ဵနှုန်ဵမျာဵ သတ်မှတ်ြွဲေဝြြင်ဵ (Frequency Allocation)ြိ ု အဖွဲ့ြ 

အတညြ်ပုထာဵေသာ ကြိမ်နှုန်ဵ လှိုင်ဵနှုန်ဵသဖပီဵ အသဳထတု်လွှငဴ်ြြင်ဵအတွြ် 

ြမန်မာနိုင်ငဳလုဳဵဆုိင်ရာ လှိုင်ဵနှုန်ဵစဉ်အစီအမဳ (Myanmar National Frequency 

Plan for FM Sound Broadcasting) ပါ သတ်မှတ်ြျြ်မျာဵနှငဴ်အညီေဆာင်ရွေြ် 

ရမည်။ 

(ဇ)  ေြျာင်ဵပရိဝုဏ်အတငွ်ဵ ေရဒီယုိ ထုတလ်ွှငဴ်ြြင်ဵ (Campus Radio) ြုိ 

ေဆာင်ရွေြ်ရာတွင်- 

(၁)  လွှငဴ်အာဵနှင်ဴ လှိုင်ဵနှုန်ဵြုိ ေြာင်စီြ သတ်မှတ်ေပဵရမည်။ 

(၂)  အန်ဵနာဴေလာဴ (Analogue) စနစ် ကြိမ်နှုန်ဵလိင်ုဵနှုန်ဵသဖပီဵ ထုတလ်ွှငဴ်ြြင်ဵ 

(Frequency Modulation-FM) သ့ုိမဟုတ် ဒီဂျစ်တယ် (Digital) စနစ်ြဖင်ဴ 

ထုတလ်ွှငဴ်ရမည်။ 

 

 



 

 

ရုပ်သဳလွှငဴ်အစီအစဉ်ြဖန့်ြဖူဵေရဵဝန်ေဆာင်မှု လုပ်ငန်ဵမျာဵ (Broadcast Distribution Services) အတွြ် 

နည်ဵပညာဆုိင်ရာ စဳနှုန်ဵသတ်မှတ်ြျြ်မျာဵ 

၅၈။  ဖဂိုလတ်ုမှတစ်ဆငဴ် ရုပ်ြမင်သဳကြာဵနှငဴ် အသဳထတု်လွှငဴ်ြြင်ဵ အစီအစဉ်ြဖန့်ြဖူဵေရဵဝန်ေဆာင်မှု 

လုပ်ငန်ဵ လုပ်ြုိင်လိုသူမျာဵသည် ေအာြ်ပါသတ်မှတ်ြျြ်မျာဵနှင်ဴအညီ ေဆာင်ရွေြ်ရမည်- 

(ြ)  ရုပ်သဳလွှငဴ်အစီအစဉ်မျာဵြုိ ြွင်ဴြပုထာဵေသာ ေြမြပင်အေြြစိုြ် ဖဂိုဟ်တုစြန်ဵ (Earth 

Station) မျာဵမှ သာ ဖဂိုဟ်တုမှတစ်ဆငဴ် ေပဵပ့ုိထုတ်လွှငဴ်ရမည်။ ထိသ့ုို ထုတလ်ွှငဴ်ရာတွင် 

ေြပာင်ဵလဲလာေသာ နည်ဵပညာရပ် မျာဵနှင်ဴအညီ ေြာင်စီြ အဖွဲ့နှငဴ ် ညြှေနိှိုင်ဵ၍ 

သတ်မှတ်ေပဵသညဴစ်ဳနှုန်ဵမျာဵြို အသဳုဵြပု ေဆာင်ရွေြ်ရမည်။ 

(ြ)  လိငု်စင်ရရှိသူ၏ ေြမြပင်အေြြစိုြ် ဖဂိုဟ်တုစြန်ဵ (Earth Station) မှတစ်ဆင်ဴ 

ြပည်တွင်ဵြပည်ပရိှ ရုပ်သလဳွှငဴ်ဌာနမျာဵ၊ အဖွဲ့အစည်ဵမျာဵနှငဴ် လူပုဂ္ဂိုလ်မျာဵထဳသ့ုိ 

ရုပ်သဳမှတ်တမ်ဵမျာဵ၊ အစီအစဉ်မျာဵ ေပဵပို့ ထုတလ်ွှငဴ်ြြင်ဵ (Uplinking) ြပုလုပ်ရာ၌ 

ေြာင်စီြ သတ်မှတ်ြွင်ဴြပုထာဵသညဴ် နည်ဵပညာြို အသဳုဵြပု ေဆာင်ရွေြ်ရမည်။ 

၅၉။  နိုင်ငဳတစ်ဝန်ဵလုဳဵ  ကြိုဵသွယ်စနစ်သဳုဵ ရုပ်ြမင်သဳကြာဵနှငဴ် အသဳထတု်လွှငဴ်ြြင်ဵအစီအစဉ် 

ြဖန့်ြဖူဵေရဵ ဝန်ေဆာင်မှု လုပ်ငန်ဵလုပ်ြိုင်လိုသူမျာဵသည် ေအာြ်ပါသတ်မှတ်ြျြ်မျာဵနှင်ဴအညီ 

ေဆာင်ရွေြ်ရမည်- 

(ြ)  ရုပ်သဳလွှငဴ်အစီအစဉ်မျာဵ ေပဵပ့ုိထုတ်လွှင်ဴြြင်ဵြုိ ေြာင်စီြသတ်မှတ်သည်ဴ နည်ဵပညာ၊ 

စြ်မှု ပစ္စည်ဵ ၊ လိင်ုဵအေရအတွြ်နှင်ဴ ပင်မထုတ်လွှငဴ်သညဴ် ေနရာမျာဵမှ ထုတလ်ွှငဴ်ရမည်။ 

(ြ)  ယင်ဵထုတလ်ွှငဴ်မှုအာဵ နိုင်ငဳတစ်ဝန်ဵရှိ လူဦဵေရ၏ အနည်ဵဆုဳဵ ၇၀ ရာြိုင်နှုန်ဵနှငဴ် 

အထြ်ဖမ်ဵယူ ကြညဴရ်ှုနိုင်ရန် ကြိုဵသွယ်ြွန်ရြ်စနစ်အာဵ ေြာင်စီြ သတ်မှတ်သည်ဴ 

ြာလအတွင်ဵ အဖပီဵတည်ေဆာြ် ရမည်။ 

(ဂ)  ေရဒီယုိနှငဴ် ရုပ်ြမင်သဳကြာဵ အစီအစဉ်မျာဵြို လိငု်စင်ရရှိသူ၏ ရုပ်သလဳွှငဴ်စြ်ရုဳ (Station) 

မျာဵမှတစ်ဆငဴ် ေဒသအသီဵသီဵရှိ ထပ်ဆငဴ်လွှငဴ်စြ်ရုဳမျာဵသ့ုိ ေပဵပို့ရာတွင် ေြာင်စီြ 

ြွငဴ်ြပုထာဵသညဴ် နည်ဵပညာြိ ုအသဳုဵြပုေဆာင်ရွေြ်ရမည်။ 

၆၀။  ေဒသအလုိြ်ကြိုဵသွယ်စနစ်သဳုဵ ရုပ်ြမင်သဳကြာဵနှငဴ် အသဳထတု်လွှငဴ်ြြင်ဵ အစီအစဉ်ြဖန့်ြဖူဵေရဵ 

ဝန်ေဆာင်မှုလုပ်ငန်ဵ လုပ်ြိုင်လိုသူမျာဵသည် ေအာြ်ပါသတ်မှတ်ြျြ်မျာဵနှင်ဴအညီ 

ေဆာင်ရွေြ်ရမည်- 

(ြ)  ရုပ်သဳလွှငဴ်အစီအစဉ်မျာဵ ေပဵပ့ုိထုတ်လွှငဴ်ြြင်ဵြုိ ေြာင်စီြ ြွငဴ်ြပုထာဵသညဴ် နည်ဵပညာ၊ 

စြ်ပစ္စည်ဵ ၊ လိငု်ဵအေရအတွြ်နှငဴ် ပင်မထုတ်လွှငဴ်သညဴေ်နရာမျာဵမှ ထုတလ်ွှငဴ်ရမည်။ 

(ြ)  ယင်ဵထုတလ်ွှငဴ်မှုအာဵ ြွင်ဴြပုထာဵသညဴ် ေဒသအတွင်ဵရှိ လူဦဵေရ၏ အနည်ဵဆဳုဵ ၇၀ 

ရာြိုင်နှုန်ဵနှငဴ် အထြ် ဖမ်ဵယူကြည်ဴရှုနုိင်မည်ဴ ကြိုဵသွယ်ြွန်ရြ်စနစ်အာဵ ေြာင်စီြ 

သတ်မှတ်သည်ဴ ြာလအတွင်ဵအဖပီဵ တည်ေဆာြ်ရမည်။ 



 

 

(ဂ)  ေရဒီယုိနှငဴ် ရုပ်ြမင်သဳကြာဵ အစီအစဉ်မျာဵြုိ လိငု်စင်ရရိှသူ၏ ရုပ်သဳလွှငဴ်စြ်ရုဳမျာဵမှ 

တစ်ဆငဴ် ေဒသအသီဵသီဵရှိ ထပ်ဆငဴ်လွှငဴ်စြ်ရုဳမျာဵသ့ုိ ေပဵပို့ရာတွင် ေြာင်စီြ 

ြွငဴ်ြပုထာဵသညဴ် နည်ဵပညာြိုသာ အသဳုဵြပုေဆာင်ရွေြ်ရမည်။ 

၆၁။  နိုင်ငဳအတွင်ဵရုပ်ြမင်သဳကြာဵနှင်ဴ အသဳထုတ်လွှငဴ်ြြင်ဵဝန်ေဆာင်မှုလုပ်ငန်ဵတွင် ဒီဂျစ်တယ်အသွင် 

ြူဵေြပာင်ဵေရဵစနစ် ြိုင်မာေအာင်ြမင်ေစေရဵအတွြ် ေြာင်စီသည် ေအာြ်ပါတ့ုိြို 

သြ်ဆုိင်ရာဌာနမျာဵ နှင်ဴ ညြှေနိှိုင်ဵေဆာင်ရွေြ်ရမည်- 

(ြ)  အဖွဲ့နှင်ဴ ေြာင်စီြ အတညြ်ပုသတ်မှတ်ထာဵသညဴ် နည်ဵပညာပုိင်ဵဆုိင်ရာ စဳနှုန်ဵ 

သတ်မှတ်ြျြ်မျာဵ (Technical Specifications) နှင်ဴ ြုိြ်ညသီညဴ ် ဒီဂျစ်တယ် 

ရုပ်ြမင်သဳကြာဵဖမ်ဵစြ် (Set- Top Box) မျာဵြုိ တင်သွင်ဵြွငဴ်ြပုရန်၊ 

(ြ)  ြပည်တွင်ဵ၊ ြပည်ပမှ ထုတလ်ုပ်တင်သွင်ဵသညဴ် ရုပ်ြမင်သဳကြာဵစြ်မျာဵတွင ်

ဒီဂျစ်တယ်ရုပ်သလဳှိုင်ဵနှုန်ဵ ဖမ်ဵယူသညဴ် ြိရိယာ (Digital Video Broadcasting Tuner – 

DVB Tuner) ပါရှိေရဵေဆာင်ရွေြ်ရန်၊ 

(ဂ)  ြပည်တွင်ဵ၊ ြပည်ပမှ ထုတလ်ုပ်တင်သွင်ဵသညဴ် ေရဒီယုိအသဳဖမ်ဵစြ်မျာဵနှငဴ် ေမာ်ေတာ် 

ယာဉ်မျာဵတွင် ပါရိှသညဴ် ေရဒီယုိ အသဳဖမ်ဵစြ်မျာဵတွင် ဒီဂျစ်တယ်ေရဒီယုိ 

အသဳထတု်လွှငဴ်မှု ဖမ်ဵယူသညဴ ်ြိရိယာ (Digital Audio Broadcasting-DAB Tuner) နှင်ဴ 

ကြိမ်နှုန်ဵလှိုင်ဵနှုန်ဵသဖပီဵ အသဳထတု်လွှငဴ်ြြင်ဵ (Frequency Modulation-FM) အတွြ် 

လှိုင်ဵနှုန်ဵြွင် ရှစ်ဆယ်ဴြုနှစ် ဒဿမ ငါဵ မဂ္ဂါဟတ်ဇ် (87.5 Mega Hertz-MHz) မ ှ

တစ်ရာဴရှစ ်မဂ္ဂါဟတ်ဇ် (108 Mega Hertz-MHz) အတွင်ဵ ပါရိှေရဵေဆာင်ရွေြ်ရန်။ 

နည်ဵပညာပုိင်ဵဆုိင်ရာအြြာဵသတ်မှတ်ြျြ်မျာဵ 

၆၂။  လှိုင်ဵနှုန်ဵြွင်အသဳုဵြပုြြင်ဵနှင်ဴ စပ်လျဉ်ဵ ၍ အဖွဲ့နှငဴ ် ေြာင်စီြ သတ်မှတ်သည်ဴအတိုင်ဵ 

ေဆာင်ရွေြ်ရမည်။ 

၆၃။  ရုပ်သဳအစီအစဉ်မျာဵ၊ အြျြ်အလြ် (Data) မျာဵ ေပဵပ့ုိထုတ်လွှငဴ်မှုအတွြ် အသဳုဵြပုသည်ဴ 

အြပန်အလှန်အြျ ို ဵသြ်ေရာြ်ေသာ တီဗွီ (Interactive TV)၊ အသဳုဵြပုသူ၏ လိအုပ်ြျြ် 

အတိငု်ဵ ေပဵပ့ုိထုတ်လွှငဴ်သညဴ် နည်ဵပညာ (Video on Demand –VOD)၊ အမျ ို ဵစဳုေပါင်ဵစပ် 

ထုတလ်ွှငဴ်အသဳုဵြပုနုိင်ေသာ ဘေရာဴဒ်ဘန်ဵတီဗွီနည်ဵပညာ (Hybrid Broadcast Broadband TV 

–HBBTV) မျာဵအပါအဝင် ေြပာင်ဵလဲတိုဵတြ်လာေသာ နည်ဵပညာအသစ်မျာဵအာဵ အသဳုဵြပုရ 

သညဴ ် ဝန်ေဆာင်မှုမျာဵအတွြ် နည်ဵပညာဆုိင်ရာစဳနှုန်ဵမျာဵြုိ အဖွဲ့နှင်ဴညြှေနိှိုင်ဵ၍ ေြာင်စီြ 

အြါအာဵေလျာ်စွာ သတ်မှတ်ထုတ်ြပန်ရမည်။ 

၆၄။  ရုပ်ြမင်သဳကြာဵနှငဴ် အသဳထတု်လွှငဴ်ြြင်ဵဆုိင်ရာ ပစ္စည်ဵ တစ်မျ ို ဵမျ ို ဵြုိ ထုတလ်ုပ်ြြင်ဵ၊ ေရာင်ဵြျ 

ြြင်ဵ သ့ုိမဟုတ် ြဖန့်ြျြိြင်ဵ ြပုလုပ်လိုသူသည် မိမိထုတ်လုပ်ြြင်ဵ၊ ေရာင်ဵြျြြင်ဵ သ့ုိမဟုတ် 

ြဖန့်ြျြိြင်ဵြပုမည်ဴ ရုပ်ြမင်သဳကြာဵနှင်ဴ အသဳထတု်လွှငဴ်ြြင်ဵဆုိင်ရာ ပစ္စည်ဵ အမျ ို ဵအစာဵ၏ 



 

 

နည်ဵပညာဆုိင်ရာ အေသဵစိတ် ေဖာ်ြပြျြ်မျာဵအာဵ ထည်ဴသွင်ဵေဖာ်ြပလျြ် လိအုပ်သညဴ် 

ေထာြ်ြဳြျြ်ြို အဖွဲ့ထဳတွင် သတ်မှတ်ြျြ်နှငဴ် အညီ ေတာင်ဵြဳရမည်။ 

၆၅။  အဖွဲ့သည် နည်ဵဥပေဒ ၆၄ ပါ ေထာြ်ြဳြျြ်ေတာင်ဵြဳလာြြင်ဵြို စိစစ်ဖပီဵ ထုတေ်ပဵြြင်ဵ 

သ့ုိမဟုတ် ြငင်ဵပယ်ြြင်ဵ ြပုနိုင်သည်။ 

 

အြန်ဵ (၉) 

ြျင်ဴဝတ်ဆုိင်ရာြပဋ္ဌာန်ဵြျြ်မျာဵ 

၆၆။  ရုပ်ြမင်သဳကြာဵနှငဴ် အသဳထတု်လွှငဴ်ြြင်ဵ လုပ်ငန်ဵလုပ်ြုိင်သူမျာဵသည်- 

(ြ)  သတင်ဵအြျြ်အလြ်မျာဵ ရယူရာတွင်ြဖစ်ေစ၊ ထညဴ်သွင်ဵထုတလ်ွှငဴ်ရာတွင်ြဖစ်ေစ 

ဥပေဒ ပုဒ်မ ၇၅ နှငဴ ် ၇၇ ပါ ြပဋ္ဌာန်ဵြျြ်မျာဵနှင်ဴအညီ ေြာင်စီြ ထုန်ြပန်ထာဵသညဴ် 

လုပ်ငန်ဵဆုိင်ရာ ြျင်ဴဝတ်မျာဵ ြုိ လိြု်နာရမည်။ 

(ြ)  သတင်ဵအြျြ်အလြ်မျာဵ ရိုြ်ြူဵထုတလ်ွှငဴ်ေဖာ်ြပရာတွင် ြပည်ေထာင်စုသမ္မတြမန်မာ 

နိုင်ငဳေတာ် ဖွဲ့စည်ဵပဳုအေြြြဳဥပေဒပါ နိုင်ငဳသာဵမျာဵ၏ မူလအြွငဴ်အေရဵမျာဵ၊ ြမ္ဘာဴြုလ 

သမဂ္ဂြ ြပဋ္ဌာန်ဵသတ်မှတ်ထာဵ သညဴ ် လူ့အြွငဴ်အေရဵေကြညာစာတမ်ဵပါ အြွငဴ်အေရဵ 

မျာဵြုိ ေလဵစာဵရမည်။ 

(ဂ)  ဤနည်ဵဥပေဒ ေနာြ်ဆြ်တွဲ (ဂ)ပါ ရုပ်ြမင်သဳကြာဵနှင်ဴ အသဳထတု်လွှငဴ်ြြင်ဵဆုိင်ရာ 

ြျင်ဴဝတ်မျာဵြုိ လိြ်ုနာရမည်။ 

 

အြန်ဵ (၁၀) 

ညှနိှိုင်ဵေြဖရငှ်ဵြြင်ဵနှငဴ် အေရဵယူြြင်ဵ 

၆၇။  ေြာင်စီြ သတ်မှတ်ြပဋ္ဌာန်ဵထာဵသညဴ် ရုပ်ြမင်သဳကြာဵနှငဴ် အသဳထတု်လွှငဴ်ြြင်ဵဝန်ေဆာင်မှု 

လုပ်ငန်ဵဆုိင်ရာ လိြ်ုနာရမညဴ် ြျင်ဴဝတ်မျာဵြုိ ရုပ်ြမင်သဳကြာဵနှငဴ် အသဳထတု်လွှငဴ်ြြင်ဵ 

ဝန်ေဆာင်မှုလုပ်ငန်ဵတစ်ြုြု ြ ြျ ို ဵေဖာြ်ြြင်ဵေကြာင်ဴ နစ်နာသညဴ် ဌာန၊ အဖွဲ့အစည်ဵ သ့ုိမဟုတ် 

ပုဂ္ဂိုလ်သည် ြိုင်လုဳေသာ အေထာြ်အထာဵြဖင်ဴ ေရှဵဦဵစွာညြှေနိှိုင်ဵေြဖရှင်ဵေပဵရန် အဆုိပါ ရုပ်ပဳု၊ 

အသဳ၊ ဓာတ်ပုဳနှင်ဴ မှတ်တမ်ဵမှတ်ရာမျာဵ ထုတလ်ွှငဴ်ြြင်ဵြပုသညဴ် ေန့ရြ်မှ ရြ်ေပါင်ဵ ၂၀ 

ရြ်အတွင်ဵ တိုင်ကြာဵလွှာပုဳစဳ ၁၄ ြဖင်ဴ ေြာင်စီသ့ုိ တိုင်ကြာဵနုိင်သည်။ 

၆၈။  နစ်နာသည်ဟုယူဆေသာ ဌာန၊ အဖွဲ့အစည်ဵ သ့ုိမဟုတ် ပုဂ္ဂိုလ်သည် ေြာင်စီသ့ုိ 

တိုင်ကြာဵလွှာြဖငဴ် တိုင်ကြာဵဖပီဵေနာြ် ြပစ်မှုေကြာင်ဵအရြဖစ်ေစ၊ တရာဵမေကြာင်ဵအရြဖစ်ေစ 

တရာဵရဳုဵသို့ တိုြ်ရိုြ် ေလျှောြ်ထာဵလျှေင် ယင်ဵတုိင်ကြာဵလွှာြို ြပန်လည်ရုပ်သမိ်ဵေပဵရမည်။ 

 

 



 

 

အြန်ဵ (၁၁) 

ရုဳဵအဖွဲ့ ဖွဲ့စည်ဵြြင်ဵ 

၆၉။  ေြာင်စီသည်- 

(ြ)  ေြာင်စီ၏ ရုဳဵလုပ်ငန်ဵတာဝန်မျာဵြုိ ေဆာင်ရွေြ်နိုင်ရန် ရဳုဵအဖွဲ့မှူဵ တစ်ဦဵ၊ ဒုတိယ 

ရုဳဵအဖဲွ့မှူဵတစ်ဦဵ၊ မှတ်ပုဳတင်အရာရှိ တစ်ဦဵ၊ ေငွစာရင်ဵအရာရှိ တစ်ဦဵနှငဴ် ဌာနအလုိြ် 

သတ်မှတ်ထာဵသညဴ ်ဝန်ထမ်ဵမျာဵြဖင်ဴ ရဳုဵအဖွဲ့ြုိ ဖွဲ့စည်ဵရမည်။ 

(ြ)  လိအုပ်ပါြ ရဳုဵအဖွဲ့ြို ြပင်ဆင်ဖွဲ့စည်ဵနိုင်သည်။ 

(ဂ)  ရုဳဵအဖဲွ့အတွြ် အရာထမ်ဵ၊ အမှုထမ်ဵမျာဵြုိ ြန့်အပ်ရာတွင် ရုပ်ြမင်သဳကြာဵနှငဴ် 

အသဳထတု်လွှငဴ်မှု၊ ဆြ်သွယ်ေရဵနည်ဵပညာ၊ ရုပ်သလဳွှငဴ်စြ်မှုနည်ဵပညာ၊ သတင်ဵအြျြ် 

အလြ်နည်ဵပညာ၊ စီဵပွာဵေရဵ၊ ဘဏ္ဍာေရဵနှငဴ် ဥပေဒပညာရပ် စသည်တို့နှငဴ်စပ်လျဉ်ဵ ၍ 

ြျွမ်ဵြျင်သူမျာဵြုိ ဦဵစာဵေပဵေရွေဵြျယ်ရမည်။ 

(ဃ)  ရုဳဵအဖဲွ့ အရာထမ်ဵ၊ အမှုထမ်ဵမျာဵ၏ လုပ်ငန်ဵတာဝန်မျာဵ၊ ဝန်ထမ်ဵစည်ဵမျဉ်ဵစည်ဵြမ်ဵ 

မျာဵ၊ လစာစရိတ် နှငဴ် ြဳစာဵြွငဴ်မျာဵြုိ သတ်မှတ်ေပဵရမည်။ 

၇၀။  ရုဳဵအဖဲွ့မှူဵသည်- 

(ြ)  မူလတာဝန်မျာဵအြပင် ေြာင်စီြ ေပဵအပ်သညဴ် အြြာဵလုပ်ငန်ဵတာဝန်မျာဵြုိ 

ထမ်ဵေဆာင်ရမည်။ 

(ြ)  ေြာင်စီ၏ အစည်ဵအေဝဵမျာဵြုိ တြ်ေရာြ်ရမည်။ ေြာင်စီ၏ ြွင်ဴြပုြျြ်ြဖင်ဴ 

မဲေပဵြွငဴ်ရှိသည်။ 

(ဂ)  လုပ်ငန်ဵတာဝန်မျာဵြို ထမ်ဵေဆာင်ရာတွင် ရုဳဵအဖွဲ့ြုိ ဦဵေဆာင်၍ ေြာင်စီြုိ တာဝန်ြဳ 

ရမည်။ 

၇၁။  ေြာင်စီသည် ရုဳဵဝန်ထမ်ဵမျာဵနှင်ဴစပ်လျဉ်ဵ ၍- 

(ြ)  ဖွဲ့စည်ဵပုဳအရ ြန့်အပ်တာဝန်ေပဵြြင်ဵ၊ အရည်အြျင်ဵသတ်မှတ်ြြင်ဵ၊ ဝန်ထမ်ဵမျာဵ၏ 

လစာ၊ စရိတ်၊ ြျ ီဵ ြမြှေင်ဴေငွမျာဵ၊ ဝန်ထမ်ဵစည်ဵမျဉ်ဵစည်ဵြမ်ဵမျာဵ၊ ရာထူဵတိုဵြမြှေင်ဴေပဵြြင်ဵ၊ 

ေြပာင်ဵေရွှေ့ြြင်ဵ၊ အနာဵယူြွင်ဴ ေပဵြြင်ဵ၊ နုတ်ထွြ်ြွငဴ်ြပုြြင်ဵ၊ အေရဵယူအြပစ်ေပဵြြင်ဵနှင်ဴ 

ရာထူဵမှ ဖယ်ရှာဵြြင်ဵစသညဴ် ဝန်ထမ်ဵေရဵရာ ြိစ္စရပ်မျာဵြို သတ်မှတ်ြျြ်မျာဵနှငဴ်အညီ 

ေဆာင်ရွေြ်ရမည်။ 

(ြ)  ရပိုင်ြွငဴ်နှင်ဴ အြွငဴ်အေရဵမျာဵြုိ ဥပေဒနှင်ဴအညီ ရရိှေရဵအတွြ် စီစဉ်ေဆာင်ရွေြ် 

ေပဵရမည်။ 

(ဂ)  လုပ်ငန်ဵစွမ်ဵေဆာင်ရည်ြမြှေငဴ်တင်နိုင်ေရဵအလို့ငှာ ြပည်တွင်ဵ၊ ြပည်ပ၌ ြျင်ဵပေသာ 

အြမ်ဵအနာဵမျာဵ၊ ေဆွဵေနွဵပဲွမျာဵနှငဴ် သင်တန်ဵမျာဵ တြ်ေရာြ်ေလဴလာဆည်ဵပူဵေစရန် 

စီစဉ် ေဆာင်ရွေြ်ေပဵရမည်။ 



 

 

(ဃ)  တည်ဆဲလမူှုဖူလုဳေရဵဥပေဒနှငဴ်အညီ ရုဳဵအဖဲွ့ဝန်ထမ်ဵမျာဵြုိ မှတ်ပုဳတင်၍ 

ထည်ဴဝင်ေကြဵေငွေပဵသွင်ဵဖပီဵ အာမြဳထာဵရှိေရဵ၊ အလုပ်ြွင်ထြိိုြ်မှုအာမြဳ အြျ ို ဵ 

ြဳစာဵြွင်ဴရရှိေရဵနှငဴ် အြြာဵလူမှုဖူလုဳေရဵ အြျို ဵြဳစာဵ ြွငဴ် တို့အတွြ် လူမှုဖူလုဳေရဵအဖွဲ့နှင်ဴ 

ညြှေနိှိုင်ဵေဆာင်ရွေြ်ေပဵရမည်။ 

 

အြန်ဵ (၁၂) 

ြူဵေြပာင်ဵေရဵြာလြပဋ္ဌာန်ဵြျြ်မျာဵ 

၇၂။  ဤနည်ဵဥပေဒမျာဵ စတင်အြျ ို ဵသြ်ေရာြ်ြြင်ဵ မရိှမီြ ေဆာင်ရွေြ်လျြ်ရှိေသာ 

ရုပ်ြမင်သဳကြာဵ နှငဴ် အသဳထတု်လွှငဴ်ြြင်ဵ ဝန်ေဆာင်မှုလုပ်ငန်ဵလုပ်ြုိင်သူမျာဵသည်- 

(ြ)  နည်ဵဥပေဒ ၂၂ ပါ သတ်မှတ်ြာလအတွင်ဵ သြ်ဆုိင်ရာ လိငု်စင်ြို ဤနည်ဵဥပေဒပါ 

သတ်မှတ်ြျြ် မျာဵနှငဴ်အညီ ေလျှောြ်ထာဵရယူရမည်။ 

(ြ)  နည်ဵဥပေဒြဲွ (ြ) ပါ လိငု်စင်ေလျှောြ်ထာဵေနဆဲြာလအတွင်ဵ လုပ်ငန်ဵဆြ်လြ် 

ေဆာင်ရွေြ်လိပုါြ ေြာင်စီြ သတ်မှတ်ထာဵသညဴ ် လိငု်စင်ေကြဵနှငဴ် အြြာဵေသာ 

အြေကြဵေငွမျာဵြုိ မပျြ်မြွြ် ေပဵေဆာင်ရမည်။ 

(ဂ)  ဤနည်ဵဥပေဒမျာဵနှင်ဴအညီ လိငု်စင်ရရှိဖပီဵေနာြ် လိငု်စင်တွင် ြွငဴ်ြပုထာဵသညဴ် 

လုပ်ငန်ဵမျာဵြုိ ဆြ်လြ်ေဆာင်ရွေြ်နိုင်သည်။ လိငု်စင်တွင် ြွင်ဴြပုထာဵြြင်ဵ မရှိသညဴ် 

လုပ်ငန်ဵမျာဵြုိ ရပ်ဆုိင်ဵရမည်။ 

(ဃ)  ဤနည်ဵဥပေဒမျာဵနှင်ဴအညီ သတ်မှတ်ြာလအတွင်ဵ လိငု်စင်ေလျှောြ်ထာဵနိုင်မှုမရိှြြင်ဵ 

သ့ုိမဟုတ် လိငု်စင်ေလျှောြ်ထာဵြဲဴေသာ်လည်ဵ အဆုိပါ ေလျှောြ်ထာဵြျြ်ြုိ 

ြငင်ဵပယ်ြြင်ဵ ြဳရလျှေင် ယင်ဵပုဂ္ဂိုလ်သည် လုပ်ငန်ဵေဆာင်ရွေြ်မှုမျာဵြုိ ရြ်ေပါင်ဵ ၃၀ 

အတွင်ဵ ရပ်ဆုိင်ဵရမည်။ 

 

အြန်ဵ (၁၃) 

အေေွေေွ 

၇၃။  ေြာင်စီသည် သမိုင်ဵတန်ဖိုဵကြီဵမာဵေသာ ရုပ်ြမင်သဳကြာဵနှငဴ် အသဳထတု်လွှငဴ်သည်ဴ 

အစီအစဉ်မျာဵ နှင်ဴစပ်လျဉ်ဵ ၍ သတ်မှတ်ထုတ်ြပန်ေပဵရမည်။ 

၇၄။  ဤနည်ဵဥပေဒမျာဵအရ ေြာင်စီ၏ လုပ်ငန်ဵတာဝန်၊ လုပ်ပိုင်ြွငဴ်နှငဴ် တာဝန်ဝတ္တရာဵမျာဵြုိ 

ေဆာင်ရွေြ်ရာတွင် သေဘာရိုဵြဖင်ဴ ေဆာင်ရွေြ်ြြင်ဵ သ့ုိမဟုတ် အာဵထုတေ်ဆာင်ရွေြ်ြြင်ဵေကြာင်ဴ 

ေြာင်စီ၏ ပျြ်ြွြ်မှု သ့ုိမဟုတ် ေဆာင်ရွေြ်မှုတစ်ြုြုအတွြ် ဥြ္ကဋ္ဌ သ့ုိမဟုတ် 

အဖွဲ့ဝင်တစ်ဦဵဦဵြုိြဖစ်ေစ၊ ရုဳဵအဖွဲ့၏ ဝန်ထမ်ဵတစ်ဦဵဦဵြုိြဖစ်ေစ ရာဇဝတ်ေကြာင်ဵအရ 

လည်ဵေြာင်ဵ၊ တရာဵမေကြာင်ဵအရလည်ဵေြာင်ဵ တရာဵစဲွဆုိြြင်ဵ၊ အေရဵယူြြင်ဵ မရှိေစရ။ 



 

 

၇၅။  ဤနည်ဵဥပေဒမျာဵအရ ေြာင်စီြ ရုဳဵအဖွဲ့ ဖွဲ့စည်ဵနုိင်ြြင်ဵမရှိမီ ကြာဵြာလအတွင်ဵ ရုဳဵအဖဲွ့၏ 

လုပ်ငန်ဵတာဝန်မျာဵြို ဝန်ကြီဵဌာနြ သတ်မှတ်ဖွဲ့စည်ဵေပဵသည်ဴ ဝန်ထမ်ဵမျာဵြ 

တာဝန်ယူေဆာင်ရွေြ်ေပဵ ရမည်။ 

 

 

 

ေဒါြ်တာေဖြမငဴ် 

ြပည်ေထာင်စုဝန်ကြီဵ 

ြပည်ေထာင်စုသမ္မတြမန်မာနိုင်ငဳေတာ်အစိုဵရ 

ြပန်ကြာဵေရဵဝန်ကြီဵဌာန 

 

 


